CONSEJERIA DE JUSTICIA, ADMINISTRACION LOCAL Y N°y afio del exped.
FUNCION PUBLICA 1310_23-JALF

Referencia

DENOMINACION:

Decreto 4/2024, de 8 de enero, por el que se modifica parcialmente la relacion de puestos de trabajo
de la Administracion General de la Junta de Andalucia, correspondiente a la Consejeria de Inclusion
Social, Juventud, Familias e Igualdad.

El Decreto 255/2021, de 30 de noviembre, por el que se regulan la organizacion y las funciones de
los centros de valoracion y orientacién de personas con discapacidad en Andalucia y se desarrolla el
procedimiento para la valoracion del grado de discapacidad en la Comunidad Autonoma, establece, en su
articulo 2, que los centros de valoracion y orientacion de personas con discapacidad se configuran como la
estructura fisica y funcional de caracter pUblico destinada a la valoracidn, orientacidn y asesoramiento de
las personas con discapacidad.

Asimismo, el referido Decreto 255/2021, de 30 de noviembre, dispone, en su articulo 11.3, que el
numero de equipos de valoracion y orientacion de cada centro se fijara en funcién del volumen potencial
de poblacién atendida, estableciéndose un minimo de un equipo por cada provincia, al que se debera
afiadir uno mas por cada tramo de poblacién comprendido entre 125.000 y 150.000 habitantes,
exceptuandose de este computo la unidad dedicada a la informacidn, orientacion y asesoramiento.

Las demandas de atencién a estos centros de valoracidn y orientacion de personas con
discapacidad han aumentado aceleradamente en los Ultimos afios, lo que justifica la necesidad de adaptar
la estructura, organizacion y funcionamiento de los mismos, a las nuevas demandas sociales e incluso a la
propia percepcion que se tiene de la discapacidad.

Asimismo, se ha incrementado el nimero de solicitudes de reconocimiento de grado de
discapacidad en los ultimos afios, lo que ha provocado un incremento en las cargas de trabajo
correspondiente a los profesionales de los equipos de valoracidon y orientacién, de caracter
interdisciplinar, compuestos por una persona con el grado en Trabajo Social, una persona con el grado en
Medicina y una persona con el grado en Psicologia, cuya funcion es la de valorar el grado de discapacidad y
orientar e informar sobre las ayudas a las que pueden acceder.

Mediante la presente modificacion de la relacion de puestos de trabajo, a instancia de la
Consejeria de Inclusion Social, Juventud, Familias e Igualdad, se crean cincuenta y siete puestos de
trabajo, necesarios para la dotacion de diecinueve nuevos equipos de valoracion y orientacién en ocho de
los nueve centros de valoracidn y orientacidn de personas con discapacidad, de acuerdo con lo previsto en
el articulo 11.3 del citado Decreto 255/2021, de 30 de noviembre.

En aplicacion del articulo 9.3.d) del VI Convenio Colectivo del Personal Laboral de la
Administracion General de la Junta de Andalucia, se ha procedido a la negociacion de la presente
modificacion de la relacion de puestos de trabajo en la Comision del Convenio.

De acuerdo con lo establecido en el Decreto 162/2006, de 12 de septiembre, por el que se regulan
la memoria econdmica y el informe en las actuaciones con incidencia econdmico-financiera, la Direccién
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General de Presupuestos ha emitido informe favorable a esta modificacion.

La presente modificacién de la relacion de puestos de trabajo no supone la ampliacion de la
plantilla presupuestaria de la Administracion General de la Junta de Andalucia, en los términos previstos
en los apartados 6 y 7 del articulo 26 de la Ley 1/2022, de 27 de diciembre, del Presupuesto de la
Comunidad Auténoma de Andalucia para el afio 2023.

En su virtud, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 10.2 del Decreto 390/1986, de 10 de
diciembre, por el que se regula la elaboracion y aplicaciéon de la relacion de puestos de trabajo, a
propuesta del Consejero de Justicia, Administracion Local y Funcién Publica, previa deliberacion del
Consejo de Gobierno, en su reunién del dia 8 de enero de 2024,

DISPONGO

Articulo Unico. Modificacion parcial de la relacién de puestos de trabajo de la Administracion
General de la Junta de Andalucia, correspondiente a la Consejeria de Inclusion Social, Juventud, Familias e
Igualdad.

La relacion de puestos de trabajo de la Administracion General de la Junta de Andalucia,
correspondiente a la Consejeria de Inclusidon Social, Juventud, Familias e Igualdad, queda modificada en
los términos indicados en el anexo.

Disposicidn final Unica. Entrada en vigor.

El presente decreto entrara en vigor el dia siguiente al de su publicacion en el Boletin Oficial de la
Junta de Andalucia.

Sevilla, 8 de enero de 2024

Juan Manuel Moreno Bonilla
PRESIDENTE DE LA JUNTA DE ANDALUCIA

José Antonio Nieto Ballesteros
CONSEJERO DE JUSTICIA, ADMINISTRACION LOCAL Y FUNCION PUBLICA

DECISION



ANEXO

CONSEJERIA/ENTIDAD INSTRUMENTAL: INCLUSION SOCIAL, JUV, FAM E IGUALDAD

N |A CARACTERISTICAS ESENCIALES REQUISITOS PARA EL DESEMPERNO
cédigo Denominacidén 4 |4 | Modo Tipo i F 3 T/A Localidad
Acceso|Adm. rea Funcional/Area c.p.| C. Especifico otras Caracteristicas
m |s Grupo|Cuerpol Relacional/Cat.Prof. C.E EXp| Titulacién Formacidén
*~*] RFIDP EUROS
CENTRO DIRECTIVO: D.T. INCLUS SOCIAL JUV FAM IGUALDAD AL
CENTRO DESTINO: CENTRO DE VALORACION Y ORIENTACION ALMERIA
ANADIDOS
14783510 A.T.-VALORACION E INFORMACION........... L PC,S 11 DIPLOMADO TRABAJO SO 00 XX--- 4.413,12 DPL. TRABAJO SOCIAL ALMERTA
14783410 A.T.-VALORACION E INFORMACION........... L  PC,S 11 DIPLOMADO TRABAJO SO 00 XX--- 4.413,12 DPL. TRABAJO SOCIAL ALMERTA
14783310 A.T.-VALORACTION. ... ...t L PC,S 1 PSICOLOGO 00 XX--- 4.701,96 ALMERIA
14783210 A.T.-VALORACTION. ... .. .uuntninnnnnnnn.. L  PC,S 1 PSICOLOGO 00 XX--- 4.701,96 ALMERIA
14783110 A.T.-VALORACION L  PC,S I MEDICO 00 XX--- 4.701,96 ALMERIA
14783010 A.T.-VALORACION L  PC,S I MEDICO 00 XX--- 4.701,96 ALMERIA




CONSEJERIA/ENTIDAD INSTRUMENTAL: INCLUSION SOCIAL, JUV, FAM E IGUALDAD

N |Aa . CARACTERISTICAS ESENCIALES REQUISITOS PARA EL DESEMPENO
cédigo Denominacidén d|d :Iodo Tipo Area Funcional/Area Tei Lccalidad‘ )
m |s |Acceso|Adm. rupo|cuerpol Relacional/Cat.prof c.p.|] C. Especifico Expl ritulacién Formacisn otras Caracteristicas|
: © |C-E-| rFIDP EUROS
CENTRO DIRECTIVO: D.T. INCLUS SOCIAL JUV FAM IGUALDAD CA
CENTRO DESTINO: CENTRO DE VALORACION Y ORIENTACION ALGECIRAS
ANADIDOS
14784710 A.T.-VALORACION E INFORMACION........... 1L PC,S 11 DIPLOMADO TRABAJO SO 00 XX--- 4.413,12 DPL. TRABAJO SOCIAL ALGECIRAS
14784510 A.T.-VALORACION. . . 1L PBC,S I 00 XX--- 4.701,96 ALGECIRAS
14784610 A.T.-VALORACTON . . ..o veareenaenennns 1L PBC,S I PSICOLOGO 00 XX--- 4.701,96 ALGECIRAS
CENTRO DESTINO: CENTRO DE VALORACION Y ORIENTACION CADIZ
ANADIDOS
14784310 A.T.-VALORACION E INFORMACION........... L ®C,s 11 DIPLOMADO TRABAJO SO 00 XX--- 4.413,12 DPL. TRABAJO SOCIAL CRDIZ
14784210 A.T.-VALORACION E INFORMACION........... L pC,s 11 DIPLOMADO TRABAJO SO 00 XX--- 4.413,12 DPL. TRABAJO SOCIAL CADIZ
14784410 A.T.-VALORACION E INFORMACION........... L pC,s 11 DIPLOMADO TRABAJO SO 00 XX--- 4.413,12 DPL. TRABAJO SOCIAL CADIZ
14783810 A.T.=VALORACION . . ..t evetareenannrnanns L pC,S I MEDICO 00 XX--- 4.701,96 CADIZ
14784110 A.T.=VALORACION . . ..t evretarenaennnnns L pC,S I PSICOLOGO 00 XX--- 4.701,96 CADIZ
14784010 A.T.-VALORACION . « .« teerananenannns L pC,s I PSICOLOGO 00 XX--- 4.701,96 CADIZ
14783610 A.T.-VALORACION. . . L pC,s I MEDICO 00 XX--- 4.701,96 CADIZ
14783710 A.T.-VALORACION . « .« oteeraanenannns L pC,s I MEDICO 00 XX--- 4.701,96 CADIZ
14783910 A.T.-VALORACION . « .+t eeeerananenannns L pC,s I PSICOLOGO 00 XX--- 4.701,96 CADIZ




CONSEJERIA/ENTIDAD INSTRUMENTAL: INCLUSION SOCIAL, JUV, FAM E IGUALDAD

N |A CARACTERISTICAS ESENCIALES REQUISITOS PARA EL DESEMPERNO
codi D . ‘= i |a | Modo |Tipo T = - TR Localidad
6digo enominacidn Acceso|Adm. rea Funciona rea c.p.] C. Especifico isti
i Grupo|Cuerpol gelacional/Cat.Prof. |c.g ExXP| Titulacién Formacién Ptras Caracteristicas
*~*] RFIDP EUROS
CENTRO DIRECTIVO: D.T. INCLUS SOCIAL JUV FAM IGUALDAD CO
CENTRO DESTINO: CENTRO DE VALORACION Y ORIENTACION CORDOBA
ANADIDOS

14785010 A.T.-VALORACION E INFORMACION........... 1L PC,S 11 DIPLOMADO TRABAJO SO 00 XX--- 4.413,12 DPL. TRABAJO SOCIAL CORDOBA

14784910 A.T.-VALORACTON. ... .0tuvnnennnnnnns 1L PC,S 1 PSICOLOGO 00 XX--- 4.701,96 CORDOBA

14784810 A.T.-VALORACTON. ... ..ouvnennnnnnnnns 1L PC,S I MEDICO 00 XX--- 4.701,96 CORDOBA



CONSEJERIA/ENTIDAD INSTRUMENTAL: INCLUSION SOCIAL, JUV, FAM E IGUALDAD

N |Aa CARACTERISTICAS ESENCIALES REQUISITOS PARA EL DESEMPENO
codi D . ‘= i |a | Modo |Tipo T = - TR Localidad
odigo enominacion Acceso|Adm. rea Funcional/Area c.p.| C. Especifico otras Caracteristicas
m |s Grupo|Cuerpol Relacional/Cat.Prof. C.E EXp| Titulacién Formacidén
=] RFIDP EUROS
CENTRO DIRECTIVO: D.T. INCLUS SOCIAL JUV FAM IGUALDAD GR
CENTRO DESTINO: CENTRO DE VALORACION Y ORIENTACION GRANADA
ANADIDOS

14785310 A.T.-VALORACION E INFORMACION........... 1L PC,S 11 DIPLOMADO TRABAJO SO 00 XX--- 4.413,12 DPL. TRABAJO SOCIAL GRANADA

14785210 A.T.=VALORACION . . .« vt etveeenaenennannns 1L PC,S I PSICOLOGO 00 XX--- 4.701,96 GRANADA

14785110 A.T.=VALORACION . . .+t evveeenaenernaenns 1L PC,S I MEDICO 00 XX--- 4.701,96 GRANADA



CONSEJERIA/ENTIDAD INSTRUMENTAL: INCLUSION SOCIAL, JUV, FAM E IGUALDAD

N |Aa CARACTERISTICAS ESENCIALES REQUISITOS PARA EL DESEMPENO
codi D . ‘= i |a | Modo |Tipo T = - TR Localidad
odigo enominacion Acceso|Adm. rea Funcional/Area c.p.| C. Especifico otras Caracteristicas
m s Grupo|Cuerpol Relacional/Cat.Prof. C.E EXD| Titulacién Formacidén
=] RFIDP EUROS
CENTRO DIRECTIVO: D.T. INCLUS SOCIAL JUV FAM IGUALDAD JA
CENTRO DESTINO: CENTRO DE VALORACION Y ORIENTACION JAEN
ANADIDOS
14785610 A.T.-VALORACION E INFORMACION........... 1L PC,S 11 DIPLOMADO TRABAJO SO 00 XX--- 4.413,12 DPL. TRABAJO SOCIAL JREN
14785410 A.T.=VALORACTON . . .« .o vveeenaenernenns 1L PC,S I MEDICO 00 XX--- 4.701,96 JREN
JREN

14785510 A.T.-VALORACION. . . ...t itiviinne e 1L PC,S I PSICOLOGO 00 XX--- 4.701,96



CONSEJERIA/ENTIDAD INSTRUMENTAL: INCLUSION SOCIAL, JUV, FAM E IGUALDAD

N |Aa . CARACTERISTICAS ESENCIALES REQUISITOS PARA EL DESEMPENO
cédigo Denominacidén 4 |d | Modo JTipo Area Funcional/Area Tei Lccalidad‘ )
m |s |Acceso|Adm. crupo[cuerpo| pelacional/cat.prof c.p.|] C. Especifico Exp ritulacién Formacién otras Caracteristicas
: © |C-E-| rFIDP EUROS
CENTRO DIRECTIVO: D.T. INCLUS SOCIAL JUV FAM IGUALDAD MA
CENTRO DESTINO CENTRO DE VALORACION Y ORIENTACION MALAGA
ANADIDOS
14787110 A.T.-VALORACION E INFORMACION........... 1L PC,S 1z DIPLOMADO TRABAJO SO 00 XX--- 4.413,12 DPL. TRABAJO SOCIAL MALAGA
14787410 A.T.-VALORACION B INFORMACION........... 1L PC,S 1z DIPLOMADO TRABAJO SO 00 XX--- 4.413,12 DPL. TRABAJO SOCIAL MALAGA
14787010 A.T.-VALORACION B INFORMACION........... 1L PC,S I DIPLOMADO TRABAJO SO 00 XX--- 4.413,12 DPL. TRABAJO SOCIAL MALAGA
14786910 A.T.-VALORACION E INFORMACION........... 1L PC,S I DIPLOMADO TRABAJO SO 00 XX--- 4.413,12 DPL. TRABAJO SOCIAL MALAGA
14787310 A.T.-VALORACION E INFORMACION........... 1L pC,S I DIPLOMADO TRABAJO SO 00 XX--- 4.413,12 DPL. TRABAJO SOCIAL MALAGA
14787210 A.T.-VALORACION ¥ INFORMACION........... 1L pC,S 11 DIPLOMADO TRABAJO SO 00 XX--- 4.413,12 DPL. TRABAJO SOCIAL MALAGA
14786810 A.T.-VALORACION . - ...\t 11 PC,S T PSTCOLOGO 00 XX--- 4.701,96 MALAGA
14786710 A.T.-VALORACION 1L pC,S I PSICOLOGO 00 XX--- 4.701,96 MALAGA
14786610 A.T.~VALORACION . - .. ..o, 11 PC,S I PSICOLOGO 00 XX--- 4.701,96 MALAGA
14786510 A.T.-VALORACTON . . .. ..o, 11 PC,S I PSICOLOGO 00 XX--- 4.701,96 MALAGA
14786410 A.T.-VALORACION 1L PC,S 1 PSICOLOGO 00 XX--- 4.701,96 MALAGA
14786310 A.T.-VALORACTON . . .. ..\, 11 pC,S T PSTCOLOGO 00 XX--- 4.701,96 MALAGA
14786210 A.T.=VALORACION . .+ .\t 1L pC,S I MEDICO 00 XX--- 4.701,96 MALAGA
14786110 A.T.=VALORACION . . ...\ttt 1L pC,S I MEDICO 00 XX--- 4.701,96 MALAGA
14786010 A.T.-VALORACION .+« .\ otrnneernnaennn, 1L PC,s I MEDICO 00 XX--- 4.701,96 MALAGA
14785910 A.T.-VALORACION .+« otneeerinaenen, 1L pC,S I MEDICO 00 XX--- 4.701,96 MALAGA
14785710 A.T.-VALORACION . « « .\t otneeerinaennn. 1L pC,S I MEDICO 00 XX--- 4.701,96 MALAGA
14785810 A.T.-VALORACION . . . oetnaeen s 1L rPC,s I MEDICO 00 XX--- 4.701,96 MALAGA



CONSEJERIA/ENTIDAD INSTRUMENTAL: INCLUSION SOCIAL, JUV, FAM E IGUALDAD

N |Aa . CARACTERISTICAS ESENCIALES REQUISITOS PARA EL DESEMPENO
cédigo Denominacidén 4 |d | Modo JTipo Area Funcional/Area Tei Lccalidad‘ )
m |s |Acceso|Adm. crupo[cuerpo| pelacional/cat.prof c.p.|] C. Especifico Exp ritulacién Formacién otras Caracteristicas
: © |C-E-| rFIDP EUROS
CENTRO DIRECTIVO: D.T. INCLUS SOCIAL JUV FAM IGUALDAD SE
CENTRO DESTINO CENTRO DE VALORACION Y ORIENTACION SEVILLA
ANADIDOS
14788510 A.T.-VALORACION E INFORMACION........... 1L pC,S 11 DIPLOMADO TRABAJO SO 00 XX--- 4.413,12 DPL. TRABAJO SOCIAL SEVILLA
14788810 A.T.-VALORACION B INFORMACION........... 1L rPC,s 11 DIPLOMADO TRABAJO SO 00 XX--- 4.413,12 DPL. TRABAJO SOCIAL SEVILLA
14788610 A.T.-VALORACION B INFORMACION........... 1L PC,S 11 DIPLOMADO TRABAJO SO 00 XX--- 4.413,12 DPL. TRABAJO SOCIAL SEVILLA
14788710 A.T.-VALORACION B INFORMACION........... 1L PC,S 11 DIPLOMADO TRABAJO SO 00 XX--- 4.413,12 DPL. TRABAJO SOCIAL SEVILLA
14787710 A.T.-VALORACTON . . .+ o\ oeetneaeinnns 1L PC,S I MEDICO 00 XX--- 4.701,96 SEVILLA
14787610 A.T.-VALORACTON . . . o\ oeeneaeinn.s 1L PC,S I MEDICO 00 XX--- 4.701,96 SEVILLA
14787510 A.T.~VALORACION . . ...\t 11 pC,s T MEDICO 00 XX--- 4.701,96 SEVILLA
14787810 A.T.-VALORACION 1L pC,S I MEDICO 00 XX--- 4.701,96 SEVILLA
14787910 A.T.~VALORACION . - ...\t 1L pC,S T PSTCOLOGO 00 XX--- 4.701,96 SEVILLA
14788310 A.T.-VALORACTON . . .. ..\ .ooneeenne .. 11 pC,S T PSTCOLOGO 00 XX--- 4.701,96 SEVILLA
14788410 A.T.-VALORACION 1L pC,S I PSICOLOGO 00 XX--- 4.701,96 SEVILLA
14788010 A.T.-VALORACTON . . .. ..o\, 11 pC,S I PSICOLOGO 00 XX--- 4.701,96 SEVILLIA
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