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La Organización Internacional del Trabajo celebra el Día Mundial de la Seguridad y la Salud en el Trabajo el
28 de abril con el fin de promover la prevención de accidentes de trabajo y enfermedades profesionales en
todo el mundo. Se trata de una campaña de sensibilización cuyo objetivo es centrar la atención a nivel
internacional sobre las nuevas tendencias en el ámbito de la seguridad y la salud en el trabajo y sobre la
magnitud de las lesiones, enfermedades y muertes relacionadas con el trabajo.

Este año 2024, el tema se centra en explorar las repercusiones del cambio climático en la seguridad y la
salud en el trabajo. Los patrones climáticos cambiantes tienen notables repercusiones en el mundo del
trabajo, afectando en particular a la seguridad y la salud de los trabajadores. Algunos ejemplos de riesgos
laborales  exacerbados  por  el  cambio  climático  son  el  estrés  térmico,  la  radiación  ultravioleta,  la
contaminación atmosférica, los accidentes industriales graves, los fenómenos meteorológicos extremos, el
aumento  de  las  enfermedades  transmitidas  por  vectores  y  la  mayor  exposición  a  los  productos
agroquímicos.

La  Administración  de  la  Junta  de  Andalucía  desarrolla,  en  el  marco  de  la  legislación  del  Estado,  las
competencias  ejecutivas  en  materia  de  empleo  y  relaciones  laborales,  que  incluyen la  prevención de
riesgos laborales y la seguridad en el trabajo. En este sentido, la Consejería de Empleo, Empresa y Trabajo
Autónomo celebra todos los años el Día Mundial de la Seguridad y Salud en el Trabajo con diversidad de
actividades  de  información,  difusión  y  sensibilización  llevadas  a  cabo  por  medio  de  los  Centros  de
Prevención de Riesgos Laborales, la Dirección General de Trabajo, Seguridad y Salud Laboral y el Instituto
Andaluz de Prevención de Riesgos Laborales.

El “Pacto Social y Económico por el Impulso de Andalucía” suscrito el 13 de marzo de 2023, entre la Junta
de Andalucía y los agentes económicos y sociales más representativos de nuestra Comunidad, contempla
también un Plan de choque contra la siniestralidad laboral en Andalucía, con el objetivo principal de reducir
los índices de incidencia de la siniestralidad laboral  grave, muy grave y mortal  en nuestra Comunidad
Autónoma. 

Con motivo del Día Mundial de la Seguridad y Salud en el Trabajo 2024 y en relación con dicho Plan de
Choque,  los  Centros  de  Prevención  de  Riesgos  Laborales  organizarán  jornadas  técnicas  dirigidas
principalmente a empresarios, trabajadores, delegados de prevención y profesionales relacionados con la
prevención de riesgos laborales, destacando las temáticas relacionadas con el Plan de Choque contra la
siniestralidad laboral en Andalucía, entre las que se encuentran:
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Acuerdo  de  23  de  abril  de  2024,  del  Consejo  de  Gobierno,  por  el  que  se  toma  conocimiento  de  las
actuaciones de información, difusión y sensibilización en materia de seguridad y salud laboral de la Consejería
de Empleo, Empresa y Trabajo Autónomo poniendo en valor el Día Mundial de la Seguridad y la Salud en el
Trabajo 2024.
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• Huelva: 23 de abril.  Jornada técnica "Gestión y resolución de conflictos en el  entorno
laboral".

• Huelva: 24 de abril. Taller "Higiene y calidad del sueño".
• Córdoba: 24 de abril.  Jornada de sensibilización "Concienciación y visualización de los

riesgos comunes de accidentes de trabajo con la Cruz Roja.
• Córdoba: 25 de abril. Jornada Técnica "Exposición a radiación de origen natural en lugares

de trabajo (Gas radón)".
• Huelva: 25 de abril. Taller "Alimentación saludable".
• Granada: 25 de abril. Jornada técnica "Caídas en altura. Un riesgo en todas las empresas".
• Málaga: 25 de abril. Jornada técnica "Seguridad y salud en la construcción y explotación

del Metro de Málaga".
• Sevilla: 25 de abril. Jornada técnica "La motivación como herramienta de prevención".

También, conmemorando el Día Mundial de la Seguridad y Salud en el Trabajo 2024, se ejecutarán los
siguientes programas:

• Programa “Aprende a crecer con seguridad” en los colegios de Jaén y Almería fomentando la
adopción de la cultura de la prevención en la comunidad educativa y difundiendo a través de ella
las bases de una conducta segura. Se busca formar en prevención desde el aula o centro escolar,
entendiendo la educación como el motor de cambio de una sociedad que deseamos segura y
saludable en sus comportamientos y actitudes, tanto en lo personal como en lo profesional.

• Charla de sensibilización en riesgos laborales al alumnado del IES San Álvaro de Córdoba, dentro
del Programa de sensibilización al alumnado de Formación Profesional. Este es un programa de
sensibilización  en prevención  de  riesgos  laborales,  siendo  el  objetivo  principal   sensibilizar  al
alumnado  y  profesorado  de  diversas  especialidades  para  que  tomen  conciencia  de  que  la
prevención no comienza en el ámbito laboral, sino en etapas anteriores como el sistema educativo,
por lo que a lo largo de las sesiones se incidirá en aspectos clave que hacen referencia a riesgos y
medidas preventivas en su futura carrera profesional.

• Participación en la  Semana  de la  Salud,  Seguridad  y  Responsabilidad  Social  en  Valeo,  Martos
(Jaén) y se darán charlas de sensibilización y prevención de accidentes en las instalaciones de
COVAP. Estas actividades forman parte del Programa de sensibilización en el entorno empresarial.

• La Unidad Móvil de Plan de Choque visitará polígonos industriales de la provincia de Granada para
celebrar  el  Día  Mundial,  sensibilizando  e  informando  en  prevención  de  riesgos  laborales  a
empresarios, personas trabajadoras y alumnado de Formación Profesional. Para ello, la Unidad
Móvil dispone de un:
- Simulador de conducción.
- Simulador de caída en altura.
- Simulacro relacionado con el vuelco de un equipo de trabajo con carga. 

Hay que resaltar que la Unidad Móvil estará presente en el Parque de las Ciencias de Granada para
la entrega de los carnets a los Delegados de Prevención.

• Además coincidiendo con el Día Mundial de la Seguridad y Salud en el Trabajo 2024, se realizarán
dos Campañas de sensibilización del Instituto Andaluz de Prevención de Riesgos Laborales, como
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son las relacionadas con el Plan de Choque contra la siniestralidad laboral en Andalucía y una
específicamente sobre el  Día Mundial de la Seguridad y Salud en el Trabajo, y la participación en
Almería en el Programa de Radio “Seguridad Laboral al día”.

Todas las actividades de información, difusión y sensibilización que se han mencionado anteriormente
están bajo el paraguas de la Estrategia Andaluza de Seguridad y Salud en el Trabajo.

Habiendo finalizado la Estrategia Andaluza de Seguridad y Salud en el Trabajo 2017-2022, prorrogada a
2023 mediante Acuerdo del Consejo de Gobierno de fecha 14 de septiembre de 2021, se está actualmente
elaborando la Estrategia Andaluza de Seguridad y Salud en el Trabajo 2024-2028. Su formulación fue
aprobada  mediante  Acuerdo  del  Consejo  de  Gobierno  de  18  de  abril  de  2023,  herramienta  de
coordinación, impulso, programación, seguimiento y evaluación de la política de la Junta de Andalucía
en materia de seguridad y salud en el trabajo, y que se desarrolla en el marco del diálogo social que la
administración  andaluza  tiene  establecido  a  través  del  Consejo  Andaluz  de  Prevención  de  Riesgos
Laborales.

Respecto a las actuaciones de información, difusión y sensibilización perteneciente al último Plan de
Actuación, hay que resaltar que durante los años 2022 y 2023 se han organizado 337 jornadas técnicas,
talleres y seminarios con 14.609 asistentes, se han visitado 238 colegios con la participación de 11.806
alumnos y alumnas y se han llevado a cabo 91 actuaciones en institutos de Formación Profesional con
2.609 alumnos y alumnas.

En virtud de lo anteriormente indicado, de conformidad con lo establecido en el artículo 27, apartado 22, de
la Ley 6/2006, de 24 de octubre, del Gobierno de la Comunidad Autónoma de Andalucía, a propuesta de la
Consejera de Empleo, Empresa y Trabajo Autónomo y previa deliberación del Consejo de Gobierno, en su
reunión del día 23 de abril de 2024,

ACUERDA

Tomar conocimiento de las actuaciones de información, difusión y sensibilización en materia de seguridad
y salud laboral de la Consejería de Empleo, Empresa y Trabajo Autónomo poniendo en valor el Día Mundial
de la Seguridad y la Salud en el Trabajo 2024.

   Sevilla,  23 de abril de 2024

       Juan Manuel Moreno Bonilla
PRESIDENTE DE LA JUNTA DE ANDALUCÍA

Rocío Blanco Eguren
CONSEJERA DE EMPLEO, EMPRESA Y TRABAJO AUTÓNOMO


