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Acuerdo del Consejo de Gobierno por el que se aprueba el Plan Anual de la Cooperacion
Andaluza 2024.

RELACION DE DOCUMENTOS

TODOS LOS DOCUMENTOS DEL EXPEDIENTE SON ACCESIBLES

N° de [ Denominacion del documento

orden

1 Memoria funcional y econdmica justificativa de fecha 3 de junio de 2024.

2 Informe de evaluacion de impacto de género de fecha 4 de junio de 2024.

3 Certificacién acreditativa de aprobacion de la propuesta del Plan Anual de la

Cooperacion Andaluza 2024 por la Comision de Cooperacion para el Desarrollo de
fecha 25 de junio de 2024.

4 Certificacion acreditativa de la emision de informe favorable al Plan Anual de la
Cooperacion Andaluza 2024, del Consejo Andaluz de Cooperacion Internacional
para el Desarrollo de fecha 25 de junio de 2024.

5 Informe de observaciones de la Unidad de Igualdad de Género al Informe de
evaluacion de impacto de género de fecha 24 de junio de 2024.

6 Informe de la Direccion General de Planificacion, Politica Econdmica y Financiera
de fecha 14 de junio de 2024.

7 Oficio de remision del Informe de evaluacion de impacto de género y

observaciones de la Unidad de Igualdad de Género de fecha 26 de junio de 2024.

En virtud de lo establecido en el Acuerdo de 17 de diciembre de 2013, del Consejo de Gobierno,
por el que se adoptan medidas para la transparencia del Consejo de Gobierno de la Junta de
Andalucia, y dando cumplimiento a las Instrucciones de coordinacion para asegurar la
homogeneidad en el tratamiento de la informacién en cumplimiento de lo establecido en el
citado Acuerdo, se emite la presente propuesta sobre la aplicacién de los limites de acceso de
los documentos que integran el expediente relativo al asunto indicado.

Sevilla, 2 de julio de 2024
Fdo.: Tomas Burgos Gallego

Viceconsejero de la Presidencia, Interior,
Dialogo Social y Simplificaciéon Administrativa
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Consejeria de la Presidencia, Interior, Didlogo
Social y Simplificacion Administrativa
Agencia Andaluza de Cooperacion Internacional

Junta de Andalucia para el Desarrollo

MEMORIA FUNCIONAL Y ECONOMICA JUSTIFICATIVA DEL PLAN ANUAL DE LA
COOPERACION ANDALUZA 2024.

I. Antecedentes, motivos y fundamentos que justifican la aprobacion del Plan Anual de
Cooperacion Andaluza 2024.

El Estatuto de Autonomia para Andalucia, aprobado mediante Ley Organica 2/2007, de 19 de
marzo, recoge en su articulo 10.3 que la Comunidad Auténoma de Andalucia, en defensa del
interés general, ejercera sus poderes de acuerdo con unos objetivos basicos, entre los que se
encuentra el relativo a “la cooperacién internacional con el objetivo de contribuir al desarrollo
solidario de los pueblos”.

Asimismo, en el articulo 245.1 del referido Estatuto se establece que “Elpueblo andaluz participa
de la solidaridad internacional con los paises menos desarrollados promoviendo un orden
internacional basado en una mads justa redistribucion de la riqueza”, e igualmente en el apartado
segundo del mencionado articulo se dispone que “La Comunidad Auténoma de Andalucia
desplegara actividades de cooperacion al desarrollo en dichos paises, dirigidas a la erradicacién de
la pobreza, la defensa de los derechos humanos y la promocién de la paz y los valores democrdticos,
particularmente en Iberoamérica, el Magreb y el conjunto de Africa”.

Igualmente, en el articulo 189.2 del mencionado Estatuto se dispone que “(...) el gasto publico
garantizard, dentro del marco de sus competencias, la realizacion del principio de solidaridad, en
cumplimiento de los articulos 2 y 138 de la Constitucién, y velara por el equilibrio territorial y la
realizacién interna de dicho principio en el seno de la Comunidad Auténoma, facilitando asimismo
la cooperacion exterior”.

El aludido principio de solidaridad tiene su traslacion en la Ley 14/2003, de 22 de diciembre, de
Cooperacion Internacional para el Desarrollo, en cuya exposicion de motivos se recoge que la
solidaridad es un valor arraigado en la sociedad andaluza, siendo la politica de cooperacion
internacional de la Junta de Andalucia expresion de una plena conviccién de la responsabilidad
comun respecto a la situacion de pobreza y marginacion que vive una gran parte de la poblacion
mundial.

La precitada Ley 14/2003,de22 de diciembre, establece en su articulo 6, relativo a la planificacion
de la cooperacion internacional para el desarrollo, que “La politica de la Junta de Andalucia en
materia de cooperacion intemacional para el desarrollo se articula mediante el Plan Andaluz de
Cooperacion para el Desarrollo, los planes anuales y los programas operativos por paises”.
Igualmente, en el apartado tercero del referido articulo se determina que “Los planes anuales
desarrollaran los objetivos, prioridades y recursos contenidos en el Plan Andaluz para el ejercicio
correspondiente”.

De conformidad con lo establecido en el articulo 11.2 dela precitada Ley 14/2003,de 22 dediciem-
bre, “El Consejo de Gobierno aprobara los respectivos planes anuales y programas operativos”. Del
mismo modo, segun lo dispuesto en el articulo 12.a) de la precitada Ley 14/2003, de22 dediciem-
bre, corresponde a la Consejeria competente en materia de coordinacion de la cooperacion
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internacional para el desarrollo “la direccion, la coordinacion y la evaluacion de la politica de la
Junta de Andalucia en esta materia, y en concreto: La elaboracion y sequimiento del Plan Andaluz
de Cooperacién para el Desarrollo, de los planes anuales y de los programas operativos”.

Elaborado, y fundamentado en el didlogo, la participacion y la concertacion, el Plan Andaluz de
Cooperacion para el Desarrollo aglutina aprendizajes y experiencias e integra la sensibilidad
mayoritaria de la ciudadania andaluza, asi como la de los actores mas representativos de la
cooperacion andaluza.

Resulta por tanto necesario para llevar a cabo una politica de cooperacion al desarrollo
normalizada, definir la prevision de lasacciones que la Comunidad Autonoma de Andalucia tratara
de desarrollar durante el ejercicio 2024, mediante la elaboracion de un Plan anual para este
ejercicio.

La planificacion en 2024 de la cooperacion andaluza se sustenta tanto en el Plan Andaluz de
Cooperacion para el Desarrollo como en el Estado de Gastos del Programa Presupuestario 8.2.B
establecido en la Ley 12/2023,de26 de diciembre, del Presupuesto de la Comunidad Autonoma
de Andalucia para el afio 2024.

El objetivo general del Plan anual de la cooperacion andaluza 2024, en linea con lo establecido en
el 1l Plan Andaluz de Cooperacion para el Desarrollo tiene como objetivo general la lucha contra
la pobreza, la desigualdad, y la promocion del desarrollo humano sostenible dentro de la senda
establecida para la consecucion de los Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS), Agenda 2030,
aprobados por la Asamblea General de las Naciones Unidas.

Segln datos del Banco Mundial actualizados en abril de 2024, alrededor de 700 millones de
personas viven con menos de 2,15 ddlares aldia (la linea de pobreza extrema). La pobreza extrema
sigue concentrada en partes de Africa subsahariana, zonas fréagiles y afectadas por conflictos, y
areasrurales. La pandemia de COVID-19y una serie de grandes perturbaciones durante el periodo
2020-22, asi como desafios mundiales interrelacionados, incluyendo conflictos armados, el
cambio climatico, etc., han asestado un duro golpe a la aspiracion de reducir la pobreza mundial,
ralentizando la senda de crecimiento.

A través del Plan anual de la cooperacion andaluza 2024, se integra la vision mas estratégica y
tematica con la mas operativa, y relacionada con la gestion. Dicho Plan se articula en tornoa 7
lineas prioritarias, incluyendo cada una de ellas sus correspondientes medidas e indicadores.
Dichas lineas son las siguientes:

» Apoyar procesos de desarrollo humano sostenible en los paises socios de la cooperacion
andaluza.

» Atender y proteger a personas afectadas por crisis humanitarias.

> Fortalecer las capacidades de los agentes andaluces y de la sociedad para una ciudadania
solidaria, responsable y comprometida.

» Impulsar la coherencia de politicas para el desarrollo y la generacion de espacios de
trabajo en Alianzas en cumplimiento del ODS 17.

» Impulsar la evaluacion y la planificacion estratégica de la cooperacion andaluza.

» Promover la igualdad de género en acciones de cooperacion internacional para el
desarrollo.

Pagina2de 5
FIRMADO POR CELIA ROSELL MARTI 03/06/2024 PAGINA 2/5
VERIFICACION ] https://ws050 juntadeandalucia es/verificarFirma

Es copia auténtica de documento electrénico



A

» Promover una administracion pulblica andaluza eficaz y transparente en materia de
cooperacion internacional para el desarrollo.

A través de las referidas lineas, la politica de la Junta de Andalucia en materia de cooperacion
internacional para el desarrollo tiene la voluntad de contribuir, de forma cada vez mas sistematica
y organizada, a contribuir a erradicar la situacion de pobreza y marginacion que vive una gran
parte de la poblacion mundial, coadyuvando al progreso y desarrollo humano y a la mejora de las
condiciones de vida de esa parte de la poblacion mundial.

Elejercicio 2024 esun afio importante, que viene marcado por nuevos retos en diferentes ambitos,
y por la necesidad de responder aimportantes desafios a los que se enfrenta la cooperacion inter-
nacional.

Durante 2024 el sistema normativo regulatorio de la cooperacion andaluza tiene previsto robuste-
cerse atendiendo a la mejora de procesos y procedimientos que faciliten la agilidad, eficacia y sim-
plificacion. Asimismo, siguiendo la senda marcada por el Gobierno andaluz deimpulso de politicas
que fomenten la transparencia y la participacion ciudadana, la cooperacion andaluza afronta 2024
con el reto de ser mas plural, trabajando con el objetivo de avanzar hacia una organizacion mas
abierta y mas cercana a la ciudadania andaluza.

Il. Incidencia economica del gasto que ocasiona el plan anual de la cooperacion andaluza
2024 o el impacto que sobre los ingresos suponga su aprobacion y financiacion para el
ejercicio corriente.

Las actuaciones a las que se refiere el Plan anual de la cooperacion andaluza para el ejercicio
2024 estan financiadas con créditos asignados especificamente en el Presupuesto de la
Comunidad Autonoma para el ejercicio 2024, en concreto, en el Estado de Gastos del
Programa Presupuestario 8.2.B de Cooperacion para el Desarrollo, conforme se establece
en la Ley 12/2023,de26 dediciembre, del Presupuesto de la Comunidad Autonoma de Andalucia
para el afio 2024, ascendiendo ese importe a 21.750.080,00 euros.

Con posterioridad, se llevo a cabo modificacion presupuestaria para dar dealta en el ejercicio 2024
la anualidad 2023 de un proyecto con cofinanciacion europea por importe de 40.000 euros e,
igualmente, a requerimiento de la Direccion General de Presupuesto, se autorizo al Servicio
Andaluz de Salud a utilizar la partida presupuestaria 0152010000 G/82B/49000/00 01, a fin de
poder tramitar un expediente de modificacion de créditos para dar cobertura presupuestaria a
determinadas decisiones a adoptar con caracter urgente en materia de sanidad publica, lo que
supuso una reduccion en esa partida de 200.000 euros, dando como resultado un presupuesto
definitivo de 21.590.080 euros; por lo que existe suficiencia financiera ypresupuestaria para
acometer las actuaciones derivadas del Plan anual de la cooperacion andaluza 2024.

En relacion con lo dispuesto en el articulo 35.3 de la Ley 3/2004, de 28 de diciembre, de Medidas
Tributarias, Administrativas y Financieras, y de conformidad con la Guia Metodoldgica, aprobada
por Acuerdo, de 14 de mayo de 2024, del Consejo de Gobierno, (BOJAn® 95de 17 de mayo), en lo
que se refiere a la regulacion de las actuaciones con incidencia econémico-financiera y
presupuestaria, mediante la presente memoria se pone de manifiesto la estimacion de la
incidencia del Plan anual de la cooperacion andaluza 2024 sobre los ingresos y gastos publicos,
valorando sus repercusiones y efectos sobre el ejercicio presupuestario 2024 al que extiende su
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vigencia, con referencia a las disponibilidades presupuestarias. A este respecto, cabe sefalar que
el Plan anualde la cooperacion andaluza 2024 tiene una limitada repercusion econdémica, puesto
que las medidas que prevé dicho Plany las intervenciones que se ejecuten en el afio en curso
en desarrollo del mismo se encuentran ya consignadas en la Ley 12/2023, de 26 de diciembre,
del Presupuesto de la Comunidad Autonoma de Andalucia para el afio 2024.

La planificacion anual para 2024 de la cooperacion andaluza asume los compromisos
presupuestarios expresados en el lll Plan Andaluz de Cooperacion para el Desarrollo, que se

concretan en: destinar:

» Almenos un 10 % a la accion humanitaria;
» Almenos el 12,5 % a educacion para el desarrollo; y
» Al'menos el 2,5 % a la formacion, investigacion e innovacion.

Ademas, la cooperacion andaluza asume como objetivo que, al menos, el 20% del total del
presupuesto de la politica publica de cooperacion internacional para el desarrollo de la Junta
de Andalucia se destinara a la equidad de género y a la mejora de las condiciones de vida de las
mujeres.

Asimismo, geograficamente, los compromisos que contempla el plan anual de la cooperacion
andaluza 2024 son:

» Destinar a paises prioritarios al menos el 90% del total del presupuesto de cooperacion
de la Junta de Andalucia distribuible geograficamente. El trabajo en paises no prioritarios

se realizara, en su caso, de manera concertada y por razones especificas y justificadas.

» Destinar al menos el 30% del total del presupuesto de cooperacion de la Junta de
Andalucia a los paises menos avanzados.

Por capitulos de gasto el presupuesto para 2024 se desglosa de la siguiente manera:

ESTADO DE GASTOS DEL PRESUPUESTO 2024
CAPITULOS IMPORTE (EUR)
1. PERSONAL 3.701.166,00
2. CORRIENTES EN BIENES Y SERVICIOS 1.352.958,00
4. TRANSFERENCIAS CORRIENTES 16.065.816,00
6. INVERSIONES REALES 470.140,00
TOTAL GASTOS: 21.590.080,00

Se consideraran las capacidades de financiacion de la Consejeria de la Presidencia, Interior,
Dialogo Social y Simplificacion Administrativa, ya que constituyen la fuente de financiacion de
la AACID, y se ajustaran a los parametros de presupuestacion ygestion de la citada Consejeria
de acuerdo con el programa presupuestario 8.2.B de Cooperacion Internacional al Desarrollo.

En virtud de lo dispuesto en el articulo 2.1 del Decreto del Presidente 10/2022, de 25 de julio,
sobre reestructuracion de Consejerias, modificado por Decreto del Presidente 13/2022,
de 8 de agosto, y Decreto del Presidente 4/2023, de 11 de abril, “se le asignan a la Consejeria de
la Presidencia, Interior, Dialogo Social y Simplificacion Administrativa (...), la gestion de las
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ayudas y coordinacién de la cooperacién internacional para el desarrollo, las relacionadas con
el cumplimiento de los Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS) y la Agenda 2030...”. Asimismo,
conforme se dispone en el apartado 3 de dicho articulo 2, la AACID se adscribe a la
Consejeria de la Presidencia, Interior, Dialogo Social y Simplificacion Administrativa.

El articulo 5.2.b) de la Ley 2/2006, de 16 de mayo, de creacion de la Agencia Andaluza de
Cooperacion Internacional para el Desarrollo, asi como el articulo 6.b) de los Estatutos de
esta entidad, aprobados por Decreto 184/2014, de 30 de diciembre, recogen, entre las
funciones de la Agencia, la de proponer a la Consejeria a la que esté adscrita el Plan Andaluz
de Cooperacion para el Desarrollo, los planes anuales y los programas operativos.

De conformidad con lo previsto en el articulo 35.1 dela Ley 3/2004, de 28 de diciembre, de Medidas
Tributarias, Administrativas y Financieras, “(...) las propuestas de planes con contenido econémico-
financiero (...) y cualquier otra actuacién de la Administracion de la Junta de Andalucia y de sus
agencias y consorcios adscritos que afecte o pudiera afectar a los ingresos y gastos publicos, deberdn
valorar sus repercusiones y efectos sobre los ejercicios presupuestarios a los que se extienda su
vigencia, y atenerse a las disponibilidades presupuestarias”.

Asimismo, segln se establece en el articulo 35.3 de la precitada Ley 3/2004, de 28 de diciembre,
“El érgano administrativo correspondiente valorara el impacto econémico-financiero y
presupuestario (...) o en una memoria econémica cuando se trate de propuestas de planes o
estrategias con contenido econémico-financiero (...). Dichas memorias pondran de manifiesto al
menos, una estimacion de su incidencia sobre los ingresos y gastos publicos, valorando sus
repercusiones y efectos sobre los ejercicios presupuestarios a los que se extienda su vigencia, con
referencia a las disponibilidades presupuestarias”.

Con base en lo expuesto, siguiéndose el esquema de contenidos definido en el precitado
articulo 35 de la referida Ley 3/2004, de 28 de diciembre, mediante la presente memoria
funcional y econdmica se recogen los antecedentes, motivos y fundamentos que justifican la
aprobacion del Plan anual de la cooperacion andaluza 2024, incluyendo la valoracion de la
incidencia econémica del gasto que se ocasiona.

En Sevilla, en la fecha de la firma
La Directora de la Agencia Andaluza
de Cooperacion Internacional para el Desarrollo
Fdo.: Celia Rosell Marti
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Junta de Andalucia

Consejeria de la Presidencia, Interior, Didlogo

Social y Simplificacién Administrativa

Agencia Andaluza de Cooperacion Internacional

para el Desarrollo

INFORME DE EVALUACION DEL IMPACTO DEL PLAN ANUAL DE COOPERACION ANDALUZ
2024 DE LA AGENCIA ANDALUZA DE COOPERACION INTERNACIONAL PARA EL
DESARROLLO

1. FUNDAMENTACION Y OBJETO DEL INFORME

1.1. Denominacion del proyecto

PLAN ANUAL DE COOPERACION ANDALUZ (PACA) 2024
1.2. CONTEXTO LEGISLATIVO

En virtud del articulo 114 de la Ley Organica 2/2007, de 19 de marzo, de reforma del Estatuto
de Autonomia para Andalucia, asi como posteriormente en la Ley 12/2007, de 26 de
noviembre, para la Promocion de la Igualdad de Género en Andalucia en su articulo 6.2,
todas las Consejerias y Centros Directivos de la Junta de Andalucia tienen la obligacién de
acompaiar al procedimiento de elaboraciéon de los proyectos de ley, disposiciones
reglamentarias y planes, un Informe de Impacto en el que se valore el impacto que pueden
causar las mismas tras su aprobacion. En cumplimiento de lo dispuesto en el Decreto
17/2012, de 7 de febrero, por el que se deroga el anterior Decreto 93/2004 y que regula la
elaboracién del Informe de Evaluacion del Impacto de género, la emisién del informe
corresponde al centro directivo competente para la iniciacion del procedimiento de
elaboracién de la disposicion que se trate.

1.3. CENTRO DIRECTIVO EMISOR, OBJETO DEL INFORME Y ORGANO A QUIéN SE REMITE

En respuesta a estos requerimientos la Agencia Andaluza de Cooperacion Internacional para
el Desarrollo (AACID) emite el presente informe con el objeto de evaluar el impacto de
género que el Plan Anual de la Cooperacion Andaluza (PACA) 2024 pudiera causar, y lo envia
a la Unidad de Igualdad de Género de la Consejeria de la Presidencia, Interior, Dialogo Social
y Simplificacion Administrativa, con la finalidad de que ésta realice las observaciones
pertinentes y las remita de nuevo al centro directivo que suscribe para la modificacion del, si
fuera necesario, con objeto de garantizar un impacto de género positivo tras la aprobacion
de la misma.

2. IDENTIFICACION DE LA PERTINENCIA DE GENERO DEL PLAN

En tanto que el instrumento evaluado tiene como grupo destinatario final a mujeres y
hombres, e influira en el acceso a los recursos y servicios, asi como en la modificacién de los
roles de género, la evaluacion de impacto de género es: PERTINENTE
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3. VALORACION DEL IMPACTO DE GENERO DEL PROYECTO

3.1. SITUACION Y POSICION DE MUJERES Y HOMBRES

Seglin ONU Mujeres?, no existe ningtin pais en el mundo donde las mujeres tengan al menos
las mismas oportunidades que los hombres para acceder a la formacién, al empleo y a los
espacios donde se toman las decisiones.

Los datos recogidos en el informe “El Progreso en el cumplimiento de los Objetivos de
Desarrollo Sostenible. Panorama de género 2022”% ponen de manifiesto el siguiente
diagndstico (ONU Mujeres, 2022, pp. 2y 3).

En todo el mundo, mas de 388 millones de mujeres y nifias viven en la pobreza extrema con
menos de 2 euros al dia. De continuar las tendencias actuales, en Africa Subsahariana habra
mas mujeres y nifias que vivan en la pobreza extrema en 2030 que hoy.

La subida del precio de los alimentos probablemente exacerbe el hambre en todo el mundo,
siendo 1 de cada 3 las mujeres que experimentaron inseguridad alimentaria moderada o
grave en 2021.

Los conflictos prolongados, las guerras y los intentos renovados de mantener a las nifias
fuera de la escuela perpettan las brechas de género en el acceso a la ensefianza y el
aprendizaje. El 54% de las nifas fuera del sistema educativo formal en todo el mundo viven
en paises afectados por los conflictos.

Al ritmo de progreso actual, podria tomar otros 286 afios eliminar las leyes discriminatorias y
superar las brechas imperantes en las protecciones legales para las mujeres y nifias. En todo
el mundo, mas de 1 de cada 10 mujeres y nifias de 15 y 49 afos fueron objeto de violencia
sexual o fisica ejercida por la pareja en el Gltimo afo. En 2021, 4.475 comunidades se
comprometieron publicamente a eliminar la mutilaciéon genital femenina. Las mujeres
ocupan mas de la tercera parte de los puestos en los 6rganos locales de toma de decisiones.

Se estima que el cierre de escuelas y centros de cuidado infantil en 2020 produjo 512.000
millones de horas adicionales de cuidado infantil no remunerado para las mujeres en todo el
mundo. El techo de cristal se mantiene intacto. Cerca de uno de cada tres gerentes o
supervisores en todo el mundo es mujer. Al ritmo de cambio actual, la paridad no habra de
alcanzarse sino hasta dentro de 140 afios. Pese al progreso, solo el 26% de los paises poseen
un sistema integral para fiscalizar las asighaciones presupuestarias para las cuestiones de
género.

La falta de agua limpia se cobra la vida de mas de 800.000 de mujeres y nifias al afio.

1 ONU Mujeres (2018). Hacer las promesas realidad. La igualdad de género en la Agenda 2030 para el desarrollo
sostenible.

2 ONU Mujeres (2022). El Progreso en el cumplimiento de los Objetivos de Desarrollo Sostenible. Panorama de
género 2022
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Las energias asequibles y no contaminantes, fundamentales para salvar vidas y para la
productividad, siguen fuera de alcance para millones de mujeres y nifias en Asia y Africa
subsahariana. El aumento de los precios de la energia esta empeorando la situacion.

Las mujeres desempeiian sélo 2 de cada 10 trabajos en el campo de la ciencia, la ingenieria,
y las tecnologias de la informacién y las comunicaciones en todo el mundo. Estas conforman
solo el16,5% de los inventores asociados a una patente.

A fines de 2021, unos 44 millones de mujeres y nifias debieron huir del hogar a causa del
cambio climatico, las guerras, los conflictos o las violaciones a los derechos humanos.

La mayoria de las mujeres del mundo viven en ciudades. El49% de las mujeres de zonas
urbanas informan sentirse menos seguras al caminar solas por la noche desde la irrupcion
del COVID-19.

En promedio, entre 1970 y 2019, por dia se registré un desastre que produjo 115 muertes y
pérdidas por 202 millones de délares. Las mujeres, en especial las de comunidades pobresy
marginadas, se ven particularmente afectadas.

Sin las mujeres, no habra instituciones sélidas que sirvan de apoyo para sociedades justas y
pacificas. Sin embargo, las mujeres ocupan el 42% de los puestos judiciales y representan
una pequefia fraccion de las fuerzas policiales, apenas el 16%.

El financiamiento para la igualdad de género no esta a la altura de la creciente gravedad de
los desafios mundiales y los retrocesos en los derechos de las mujeres. Solo el 4,6% de la
asistencia oficial para el desarrollo (AOD) de caracter bilateral se destina a programas que
tienen a la igualdad de género como su objetivo primordial.

Por todo ello, y en virtud de los compromisos normativos y programaticos adquiridos, la
AACID, en tanto que centro directivo responsable de la politica publica de cooperacion
internacional para el desarrollo de la Junta de Andalucia, establece que la perspectiva de
género es su eje vertebrador, aplicando para ello el enfoque de género en el desarrollo
(GED).

Lo anterior implica, por tanto, que la perspectiva de género ha de aplicarse en todas las
fases (identificacion, formulacién, ejecucion, seguimiento, evaluacion, gestion del
conocimiento), en todos los niveles (operativo, estratégico, institucional) y ambitos de
actuacién de la AACID. Todo ello con actuaciones tanto especificas como transversales.

En consecuencia, la evaluacion de impacto de género de este instrumento considera todos
estos aspectos.
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3.2. GRADO DE RESPUESTA DEL PROYECTO NORMATIVO INICIAL A LAS DESIGUALDADES
DETECTADAS

Con el objetivo general de luchar contra la pobreza y promover el desarrollo humano
sostenible con enfoque de género y con los objetivos especificos tematicos y de gestion
anteriores, en el Plan Anual se han articulado las medidas en torno a 7 lineas prioritarias,
que articulan un conjunto de medidas. De ellas, se destacan para este informe las siguientes:

LP Promover la igualdad de género en acciones de cooperacién | Indicador
6_2024 internacional para el desarrollo
6.1 Integrar la perspectiva de género en la planificacion | N2 de planes en los que se
presupuestaria y en la planificacion estratégica integra la perspectiva de
género
6.2 Mejorar la consideracion de integracion de la perspectiva de | N2 de evaluaciones ex ante
género en las intervenciones: evaluaciones ex ante del impacto | de impacto de género
de género de las actuaciones realizadas a las
intervenciones financiadas
por la AACID
6.3 Elaborar informes de impacto de género de las disposiciones | N2 de disposiciones
normativas y planes que se elaboren en la AACID (Plan Anualy | normativas y planes sobre
IV PACODE) los que se hace informe de
impacto de género
N2 de informes de impactos
de género elaborados
6.4 Disefiar la hoja de ruta de la estrategia de género de la | Disefiada la hoja de ruta de
cooperacion andaluza género de la cooperacion
andaluza para su
incorporacion en el IV
PACODE

Por su parte, el texto cumple con lo indicado en la legislacion (art. 9 de la Ley 12/2007, de 26
de noviembre) sobre el uso de lenguaje no sexista.

3.3. VALORACION DEL IMPACTO

En funcién del grado de respuesta del proyecto del Plan Anual de la Cooperaciéon Andaluza
2024 (PACA 2024) a las desigualdades de género existentes, se concluye que, tiene un
impacto de género Positivo.

Jefa de la Unidad de Planificacion
y Evaluacion Directora de la Agencia Andaluza

de Cooperacion Internacional para el
Desarrollo

Fdo. Carmen Vélez Méndez

Fdo. Celia Rosell Marti
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Consejeria de la Presidencia, Interior, Didlogo
Social y Simplificacién Administrativa

Agencia Andaluza de Cooperacion Internacional
para el Desarrollo

Junta de Andalucia

JOSE ANTONIO MARTINEZ MARIN, EN CALIDAD DE SECRETARIO DE LA COMISION DE COOPERACION PARA EL
DESARROLLO

CERTIFICA:

Que el dia 24 de junio de 2024 se desarrolld, a través de la plataforma virtual Webex, sesion ordinaria de la
Comision de Cooperacion para el Desarrollo, presidida por el Viceconsejero de la Consejeria de la Presidencia,
Interior, Dialogo Social y Simplificacion Administrativa, en su condicion de Vicepresidente de dicha Comision.

El tercer punto del orden del dia de dicha sesion se denominaba “Aprobacion, en su caso, de la propuesta del
Plan Anual de la Cooperacion Andaluza 2024 de conformidad con lo dispuesto en el articulo 14.3.c) de la Ley
14/2003, de 22 de diciembre, de Cooperacion Internacional para el Desarrollo”.

Que en el desarrollo del mencionado punto, por unanimidad de la Comision de Cooperacion para el
Desarrollo, se acuerda aprobar la propuesta del Plan Anual de la Cooperacion Andaluza 2024.

Y para que asi conste, y surta los efectos oportunos, se expide la presente certificacion en Sevilla en la fecha
de la firma.

Fdo.: José Antonio Martinez Marin

V°B° EL PRESIDENTE DE LA SESION DE LA
COMISION DE COOPERACION PARA EL
DESARROLLO CELEBRADA EL 24 DE JUNIO
DE 2024

Fdo.: Tomas Burgos Gallego
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Consejeria de la Presidencia, Interior, Didlogo
Social y Simplificacién Administrativa

Agencia Andaluza de Cooperacion Internacional
para el Desarrollo

Junta de Andalucia

JOSE ANTONIO MARTINEZ MARIN, EN CALIDAD DE SECRETARIO DEL CONSEJO ANDALUZ DE COOPERACION
INTERNACIONAL PARA EL DESARROLLO

CERTIFICA:

Que el dia 24 de junio de 2024 se desarrolld, a través de la plataforma virtual Webex, sesion ordinaria del
Consejo Andaluz de Cooperacion Internacional para el Desarrollo, presidida por el Viceconsejero de la
Consejeria de la Presidencia, Interior, Dialogo Social y Simplificacion Administrativa, en su condicion de
Vicepresidente de dicho Consejo.

El cuarto punto del orden del dia de dicha sesion se denominaba “Sometimiento a informe del proyecto del
Plan Anual de la Cooperacion Andaluza 2024 de conformidad con lo dispuesto en el articulo 13.3.a) de la Ley
14/2003, de 22 de diciembre, de Cooperacion Internacional para el Desarrollo”.

Que en el desarrollo del mencionado punto, por unanimidad del Consejo Andaluz de Cooperacion
Internacional para el Desarrollo, se acuerda emitir informe favorable del proyecto del Plan Anual de la
Cooperacion Andaluza 2024.

Y para que asi conste, y surta los efectos oportunos, se expide la presente certificacion en Sevilla en la fecha
de lafirma.

Fdo.: José Antonio Martinez Marin

V°B® EL PRESIDENTE DE LA SESION DEL
CONSEJO ANDALUZ DE COOPERACION
INTERNACIONAL PARA EL DESARROLLO
CELEBRADAEL 24 DE JUNIO DE 2024

Fdo.: Tomas Burgos Gallego
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Consejeria de la Presidencia, Interior, Didlogo
Social y Simplificacion Administrativa
Secretaria General Técnica

Junta de Andalucia

OBSERVACIONES AL INFORME DE IMPACTO DE GENERO DEL PLAN ANUAL DE LA
COOPERACION ANDALUZA 2024.

Visto el documento de referencia asi como el informe de evaluacion de impacto de género que
consta en el expediente, se emite el presente informe de observaciones con arreglo a lo
dispuesto en el articulo 4.3 del Decreto 17/2012, de 7 de febrero por el que se regula la
elaboracién del Informe de Evaluacion de Impacto de Género asi como en el articulo 4 letra a)
del Decreto 275/2010, de 27 de abril, por el que se regulan las Unidades de Igualdad de Género
en la Administracion de la Junta de Andalucia.

1.- ANTECEDENTES Y FUNDAMENTACION DEL INFORME.

Las Conferencias Mundiales sobre la Mujer convocadas por Naciones Unidas, han contribuido a
situar en el epicentro de la politica mundial la igualdad entre géneros. Concretamente la IV
Conferencia Mundial sobre la Mujer celebrada en Pekin en 1995, representd un punto de
inflexion en el tratamiento de la igualdad, en cuanto que por primera vez una conferencia
Internacional no se limité a ser un foro de encuentro entre delegaciones oficiales o
institucionales, sino que también se abri6 a la participacion de organizaciones representativas
del tejido asociativo de mujeres asi como a la de otras entidades defensoras de la igualdad de
género.

Dicha conferencia aprobé por unanimidad la Declaracién y la Plataforma de Accién de Beijing
que incorporaba un nuevo mecanismo de actuacion denominado gender mainstreaming o
transversalidad de la perspectiva de género, esto es, la incorporacion de la sensibilidad de
género como herramienta para el disefio, ejecucion y evaluacion de las politicas publicas,
garantizando asi la presencia de la perspectiva de desde un inicio.

Desde entonces, se han ido incorporando desde las diferentes Organizaciones Internacionales
distintos indicadores y propuestas de intervencion para poder detectar situaciones de brecha
de género y adoptar las medidas que permitan la total igualdad. Concretamente, en el ambito
europeo, el Tratado de Amsterdam de 1997 incorporé los avances de la Conferencia de Pekin al
acervo comunitario, de manera que en el Derecho de la UE desde entonces se reconoce a la
perspectiva de género o igualdad transversal como instrumento obligatorio en la elaboracion,
interpretacion y aplicacion de todas las normasy politicas comunitarias.
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A

En este contexto la Comision Europea elaboré una Guia para la evaluacion del impacto en
funcién del género, en la cual se establecen los criterios para poder medir el nivel de equidad
de género en los proyectos de normas asi como el grado de tendencia hacia la igualdad,
entendida como igualdad de oportunidades y de resultados entre las mujeres y los hombres,
para que toda persona pueda desarrollar libremente sus potencialidades dentro del respeto a
las exigencias de la dignidad humana.

Con arreglo a lo anterior, la Unidad de Igualdad de Género de la Consejeria de Presidencia,
Interior, Dialogo Social y Simplificacion Administrativa emite el presente informe de
observaciones al Informe de Evaluacion del Impacto de Género del PLAN ANUAL DE LA
COOPERACION ANDALUZA 2024, emitido por el centro proponente.

2.- NORMATIVA APLICABLE SOBRE LA EVALUACION DE IMPACTO POR RAZON DE GENERO.

La Constitucién Espaiiola establece en su articulo 14 como valor superior del ordenamiento
juridico, la igualdad ante la ley, sin que pueda prevalecer discriminacion alguna por razén de
sexo. Igualmente en el articulo 9.2 establece la obligacion de los poderes publicos de promover
las condiciones para que la igualdad del individuo y de los grupos en que se integra sean reales
y efectivas.

Por su parte, el Estatuto de Autonomia para Andalucia recoge en los articulos 10.2, 14 y 15 que
la Comunidad Auténoma propiciara la efectiva igualdad del hombre y de la mujer andaluces,
promoviendo la democracia paritaria y la plena incorporacion de aquélla en la vida social,
superando cualquier discriminacion laboral, cultural, econdmica, politica o social,
garantizando la igualdad de oportunidades entre hombres y mujeres en todos los ambitos.
Asimismo establece en el articulo 73, como politicas de género, la promocion de la igualdad de
hombres y mujeres en todos los ambitos sociales, laborales, econdmicos o representativos, y
en el articulo 114 que en el procedimiento de elaboracion de disposiciones reglamentarias de
la Comunidad Auténoma se tendra en cuenta el impacto por razén de género del contenido de
las mismas.

Por su parte, la Ley Organica 3/2007, de 22 de marzo, para la igualdad efectiva de mujeres y
hombres, constituye el marco de desarrollo del principio de igualdad de trato, estableciendo a
tal efecto medidas para avanzar en la igualdad real de mujeres, al tiempo que incorpora
medidas transversales que inciden en todos los 6rdenes de la vida politica, juridica y social, a
fin de erradicar las discriminaciones contra las mujeres.

En este contexto, la Ley 12/2007, de 26 de noviembre, para la promocién de la igualdad de
género en Andalucia tiene como objetivo la consecucion de la igualdad real y efectiva entre
mujeres y hombres, propiciando la utilizacién de instrumentos para una sociedad igualitaria,
justa, solidariay democratica en la que las mujeres y los hombres tengan, los mismos derechos
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y oportunidades. Del mismo modo, esta Ley persigue garantizar la vinculacion de los poderes
publicos en todos los ambitos, en el cumplimiento de la transversalidad como instrumento
imprescindible para el ejercicio de las competencias autondmicas en clave de género.

Por su parte, la Ley 30/2003, de 13 de octubre, sobre medidas para incorporar la valoracion de
impacto de género en las disposiciones normativas que elabore el gobierno, establece que los
proyectos de ley y las disposiciones reglamentarias iran acompafiadas de un informe, sobre el
impacto por razén de género de las medidas que contienen, que se denomine Informe de
Impacto de Género, donde se aportara informacion sobre la incorporacion de la perspectiva de
géneroy lavaloracion de los efectos que las normas aprobadas van a tener, de forma separada,
sobre los hombres y las mujeres, considerando, especialmente, las desigualdades y
discriminaciones por razon de sexo existentes. Este mandato ha sido plasmado en la
Comunidad Auténoma de Andalucia en la Ley 12/2007, de 26 de noviembre para la Promocion
de la Igualdad de Género en Andalucia, que en su articulo 6 modificado en virtud del Decreto
Ley 3/2024, de 6 de febrero, recoge la obligatoriedad de incorporar de forma efectiva el objetivo
de la igualdad por razén de género en todos los proyectos de ley, reglamentos y planes que
apruebe el Consejo de Gobierno.

Con arreglo a lo anterior, por parte del centro directivo proponente se ha elaborado informe de
impacto de género con arreglo a lo establecido en los articulos 4 y 5 del Decreto 17/2012, de 7
de febrero, procediendo el analisis del mismo por parte de esta unidad de igualdad de género.

3.- ANALISIS DE LA PERTINENCIA DE GENERO Y DE SU IMPACTO.

El documento objeto de analisis constituye una planificacion realista, concreta y operativa de
las lineas de actuacién de 2024 para una aplicacion eficaz del presupuesto de la Junta de
Andalucia asignado a la cooperacion para el desarrollo.

A tal efecto, en el Plan se hace un estudio del contexto social y econdmico internacional,
poniendo de manifiesto situaciones de pobreza extrema localizadas en zonas concretas, en las
que determinados paises no pueden atender las necesidades basicas de la poblacion con los
escasos medios con los que cuenta, con la dificultad afiadida de verse inmersos en muchas
ocasiones en conflictos bélicos. Dicho analisis es objeto de desarrollo mas detallado en el
informe de Impacto de género que se aporta con el expediente, en el que se incluyen datos
estadisticos respecto de la incidencia que tiene esta situacion de pobreza extrema en la
poblacion, desagregados por hombres y mujeres, aspecto éste que denota una especial
rigurosidad en su actuacion por parte de la Agencia Andaluza de Cooperacion Internacional
para el Desarrollo, poniéndose de manifiesto el hecho de que situaciones tan graves para la
poblacion general se agudizan atin mas para los colectivos mas desfavorecidos como son el de
mujeres y ninos.

Con arreglo a lo anterior, coincidiendo con lo expuesto en el informe de impacto de género se
considera que el Plan Andaluz de cooperacion al desarrollo, por afectar directamente al acceso
a los recursos para satisfacer a las necesidades basicas es PERTINENTE AL GENERO, debiendo
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aplicarse la perspectiva de género a todas las fases (identificacion, formulacion, ejecucion,
seguimiento, evaluacion, gestion del conocimiento), en todos los niveles(operativo,
estratégico, institucional) y ambitos de actuacion de la Agencia Andaluza de Cooperacion
Internacional.

Dicho esto, se observa que sobre los dos ejes vertebradores del Plan, que son en primer lugar la
defensa de los derechos humanos, la promocién de la paz y los valores democraticos; y en
segundo lugar la generacion de una ciudadania comprometido con el desarrollo humano
sostenible, se articulan una serie de medidas de las que cuatro de ellas directamente van
destinadas a promover la igualdad de género:

e Integrar la perspectiva de género en la planificacion presupuestaria y en la planificacion
estratégica.

e Mejorar la consideracion de integracion de la perspectiva de género en las
intervenciones: evaluaciones ex ante del impacto de género de las actuaciones.

e Elaborarinformes de impacto de género de las disposiciones normativasy planes que se
elaboren en la AACID (Plan Anual y IV PACODE).

e Disefiar la hoja de ruta de la estrategia de género de la cooperacion andaluza.

Con arreglo a lo anterior, se considera que el Plan Anual de la Cooperacion Andaluza 2024,
tendra un IMPACTO POSITIVO en cuanto a contribuir a no perpetuar los roles estereotipados de
hombres y mujeres.

4.- LENGUAJE UTILIZADO.

La redaccién del plan se considera que es respetuosa con el lenguaje integrador de género, a
tenorde lo establecido en la Ley 12/2007, de 26 de noviembre, y en la Instruccién de 16 de marzo
de 2005, de la Comision General de Viceconsejeros y Viceconsejeras, para evitar un uso sexista
del lenguaje en las disposiciones de caracter general de la Junta de Andalucia.

Es cuanto cumple informar.

Conforme a lo establecido en el articulo 6 del Decreto 17/2012, de 7 de febrero, por el que se
regula la elaboracion del Informe de Evaluacion del Impacto de Género, el centro directivo
competente para la emisién del informe de evaluacion del impacto de género remitira éste al
Instituto Andaluz de la Mujer junto con las observaciones de la Unidad de igualdad de género
de la Consejeriay el proyecto de disposicion, acreditandolo en el respectivo expediente y antes
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de su envio a la Comision General de Viceconsejeros y Viceconsejeras o, en caso de proyectos
de disposiciones en las que no sea necesario dicho tramite, antes de su aprobacién.

EL RESPONSABLE DE LA UNIDAD DE IGUALDAD DE GENERO
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Consejeria de Economia, Hacienda y Fondos
Europeos
Direccidn General de Planificacion, Politica

Junta de Andalucia Econdmica y Financiera

PLAN ANUAL DE LA COOPERACION ANDALUZA 2024

Se ha recibido en la Direccién General de Planificacién, Politica Econémica y Financiera, mediante Oficio de
fecha 7 de junio de 2024 de la Secretaria General Técnica de la Presidencia, Interior, Didlogo Social y
Simplificaciéon Administrativa, solicitud para que se emita informe preceptivo del documento: "Plan Anual

de la Cooperacién Andaluza 2024”.

El informe solicitado responde a lo previsto en la Disposicion Adicional Segunda de la Ley 6/2006 de
Gobierno de Andalucia, que regula las “Estrategias y planes en el marco de la planificacién econdémica
general de la Junta de Andalucia”. En la misma se indica que “la Consejeria competente en materia de
planificaciéon econémica informaré las propuestas de estrategias y planes con contenido econémico-
financiero sobre su coherencia con la planificacién econémica general de la Junta de Andalucia”.
Actualmente, en virtud del Decreto 153/2022, de 9 de agosto, por el que se establece la estructura organica
de la Consejeria de Economia, Hacienda y Fondos Europeos, es la Direccién General de Planificacién,

Politica Econémicay Financiera la que ostenta esas competencias.

No obstante, el texto a estudio se trata, tal como se indica en su pagina 4, de un documento programatico e,
de caracter operativo y acotado al afio 2024, carente por tanto del caracter plurianual esencial a la labor de

planificacién.

Tal instrumento plurianual es el “lll Plan Andaluz de Cooperacién al Desarrollo”, que fue informado
positivamente por esta Direccién General en diciembre de 2019. Dicho Plan recoge dentro de su apartado
“El seguimiento y la evaluacién del PACODE” el mandato de “concretar la programacion del ejercicio en

curso” anualmente.

Por tanto no corresponde a este Direccién General, por no poderse considerar como amparado por la
Disposicién Adicional Segunda de la Ley 6/2006 de Gobierno de Andalucia, informar un instrumento de la

naturaleza del que se nos presenta.

DIRECCION GENERAL DE PLANIFICACION, POLITICA ECONOMICAY FINANCIERA
P.S. Art. 3.3 Decreto 153/2022, de 9 de agosto
LA SECRETARIA GENERAL TECNICA

Maria Rodriguez Barcia
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Consejeria de la Presidencia, Interior, Dialogo
Social y Simplificacion Administrativa

Agencia Andaluza de Cooperacion Internacional
para el Desarrollo

Junta de Andalucia
Fecha: La de la firma digital Sra. Dfia. Olga Carrion Mancebo
Directora
Ref.: AACID Instituto Andaluz de la Mujer
c/ Dofa Maria Coronel n°6
Asunto: Remision Informe de Evaluacion de Impacto 41003 Sevilla

de Género y observaciones Unidad de Igualdad de
Género Plan Anual Cooperacion Andaluza 2024

Segun se dispone en el articulo 6 del Decreto 17/2012, de 7 de febrero, por el que se regula la
elaboracion del Informe de Evaluacién del Impacto de Género, se debera emitir un informe de
evaluacion del impacto de género junto con las observaciones de la Unidad de Igualdad de Gé-
nero de la Consejeria y el proyecto de disposicion, acreditandolo en el respectivo expediente,
antes de su envio a la Comision General de Viceconsejeros y Viceconsejeras o, en caso de pro-
yectos de disposiciones en las que no sea necesario dicho tramite, antes de su aprobacion.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 2 del Decreto del Presidente 10/2022, de 25 de
julio, sobre reestructuracion de Consejerias, modificado por Decreto del Presidente 13/2022, de
8 de agosto, y Decreto del Presidente 4/2023, de 11 de abril, las competencias en materia de la
gestion de las ayudas y coordinacion de la cooperacion internacional para el desarrollo
corresponden a la Consejeria de la Presidencia, Interior, Didlogo Social y Simplificacion
Administrativa, a la que se adscribe la Agencia Andaluza de Cooperacion Internacional para el
Desarrollo.

De acuerdo con las previsiones establecidas, respectivamente, en los articulos 14.3.c) y 13.3.a)
de la Ley 14/2003, de 22 de diciembre, de Cooperacion Internacional para el Desarrollo, la
propuesta del Plan Anual de la Cooperacion Andaluza 2024 ha sido aprobada por la Comision de
Cooperacion para el Desarrollo en su sesién celebrada el 24 de junio de 2024, habiendo sido
informado, igualmente, el proyecto del citado Plan por el Consejo Andaluz de Cooperacion
Internacional para el Desarrollo en sesién celebrada ese mismo dia.

Tras la cumplimentacion de los referidos tramites, el Plan Anual de la Cooperacion Andaluza
2024 va a ser analizado en el seno de la Comisién General de Viceconsejeros y Viceconsejeras. A
ese respecto, y en virtud de lo establecido en el precitado articulo 6 del Decreto 17/2012, de 7
de febrero, la Agencia Andaluza de Cooperacién Internacional para el Desarrollo, centro
directivo competente para la emisiéon de Informe de Evaluacion del Impacto de Género del
proyecto del Plan Anual de la Cooperacion Andaluza 2024 remite, junto con este oficio, la
siguiente documentacion:
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Informe de Evaluacion del Impacto de Género del proyecto del Plan Anual de la
Cooperacion Andaluza 2024, emitido por la Agencia Andaluza de Cooperacion
Internacional para el Desarrollo.

Observaciones de la Unidad de Igualdad de Género de la Consejeria de la Presidencia,
Interior, Dialogo Social y Simplificacion Administrativa al referido informe.

Proyecto del Plan Anual de la Cooperacion Andaluza 2024.

En Sevilla, en la fecha de la firma
La Directora de la Agencia Andaluza
de Cooperacion Internacional para el Desarrollo
Fdo.: Celia Rosell Marti
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