CONSEJERIA DE UNIVERSIDAD, INVESTIGACION N°y afio del exped.
E INNOVACION

Referencia

Acuerdo de 5 de noviembre de 2024, del Consejo de Gobierno, por el que se toma conocimiento de la
aprobacién de la Orden de 22 de octubre de 2024, de la Consejeria de Universidad, Investigacion e
Innovacidn, por la que se aprueban las bases reguladoras para la concesion de subvenciones en régimen de
concurrencia no competitiva destinadas al desarrollo e implementacién de microcredenciales por las
Universidades publicas de Andalucia en el marco del Componente 21, Inversidn 6 del Plan de Recuperacién,
Transformacion y Resiliencia.

El Estatuto de Autonomia para Andalucia en su articulo 53 atribuye las competencias en materia de
ensefianza universitaria a la Comunidad Auténoma de Andalucia sin perjuicio de la autonomia
universitaria reconocida en el articulo 27.10 de la Constitucion Espafiola. En particular, el articulo 53.1.f)
atribuye a la Comunidad Auténoma la competencia exclusiva, si procede, de la gestion de los fondos
estatales en materia de ensefianza universitaria.

La Ley Organica 2/2023, de 22 de marzo, del Sistema Universitario, establece en su articulo 7 que las
Universidades podran impartir ensefianzas conducentes a la obtencidn de titulos vinculados con la
formacién a lo largo de la vida. En concreto, determina que la formacion a lo largo de la vida podra
desarrollarse mediante distintas modalidades de ensenanza, incluidas microcredenciales,
micromddulos u otros programas de corta duracion.

Por su parte, el texto refundido de la Ley Andaluza de Universidades, aprobado por Decreto Legislativo
1/2013, de 8 de enero, en sus articulos 68 y 69, atribuye a la Administracidn de la Junta de Andalucia, a
través de la Consejeria competente en materia de Universidades, la coordinacion de las Universidades
andaluzas, que entre otras cuestiones incluye la adaptacion de la oferta de ensefianzas a las demandas y
necesidades de la sociedad.

Ademas, en su articulo 85.2, el citado texto refundido de la Ley Andaluza de Universidades establece que
las Universidades andaluzas desarrollaran modelos de oferta docente acordes con la formacion a lo
largo de la vida y que la Consejeria competente en materia de Universidades impulsara lineas de
renovacion de la oferta docente.

Por su parte, el Plan de Recuperacion, Transformacion y Resiliencia (PRTR) aprobado por Acuerdo del
Consejo de Ministros, de 27 de abril de 2021, y modificado en virtud de Acuerdo del Consejo de Ministros,
de 6 de junio de 2023, articula diez politicas palancay treinta y un componentes.

Concretamente, en la politica palanca nimero 7 «Educacién y conocimiento, formacién continua y
desarrollo de capacidades», se integra el Componente 21 «Modernizacion y digitalizacion del sistema
educativo, incluida la educacion temprana de 0 a 3 afios», que permite articular los programas de
inversiones y reformas del Plan.

El Componente 21 contempla la Inversion 6 (C21 - 16) «Plan para el desarrollo de microcredenciales
universitarias» con el objetivo de impulsar una nueva oferta de microcredenciales universitarias para la
recualificacion de la poblacién adulta mediante formaciones breves, flexibles, modulares, acumulables y
orientadas a la adquisicion de habilidades y competencias concretas requeridas en el ambito laboral.

En el marco de la Inversion (C21 - 16), el 19 de diciembre de 2023 el Consejo de Ministros acordé autorizar
la propuesta de distribucion territorial y los criterios de reparto de los créditos gestionados por
Comunidades Auténomas para el «Plan para el desarrollo de microcredenciales universitarias» en el
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marco del Componente 21, Inversion 6, del Plan de Recuperacion, Transformacion y Resiliencia. La
Conferencia General de Politica Universitaria, en su reunién del dia 21 de diciembre de 2023, aprobé el
criterio de distribucién correspondiente a la Inversion 6 del Componente 21, destinada al desarrollo del
«Plan para el desarrollo de microcredenciales universitarias».

Finalmente, la Orden del Ministerio de Ciencia, Innovacion y Universidades, de 27 de diciembre de 2023,
acordd la efectiva distribucidn de los créditos a las respectivas Comunidades Auténomas y formalizo los
compromisos financieros derivados del Acuerdo de Conferencia General de Politica Universitaria de 21
de diciembre de 2023, asi como el reparto resultante para las Comunidades Auténomas del crédito
destinado a la financiacidén de actuaciones de inversion en el marco del Componente 21 Inversion 6 del
Plan de Recuperacion, Transformacion y Resiliencia, por un importe total de 48.500.000 euros.

En particular, de acuerdo con la referida Orden del Ministerio de Ciencia, Innovacion y Universidades, de
27 de diciembre de 2023, corresponde a la Comunidad Auténoma de Andalucia un importe total de
8.866.697,00 euros, con el objetivo establecido en la Conferencia General de Politica Universitaria de 21
de diciembre de 2023 para el conjunto de las Universidades Plblicas del sistema universitario de
Andalucia, de ejecucion de 178 formaciones y produccion de 10.640 microcredenciales.

El interés publico, social y econdmico de la implementacion del «Plan para el desarrollo de
microcredenciales universitarias» en la Comunidad Auténoma de Andalucia queda de manifiesto en el
desarrollo y justificacion de la Inversion 6 del Componente 21 del Plan de Recuperacion, Transformacion
y Resiliencia:

«El derecho al aprendizaje a lo largo de la vida es un componente relevante del derecho a la educacion,
recientemente reforzado por el Objetivo de Desarrollo Sostenible 4 de la Agenda 2030 de Naciones Unidas,
que llama a los paises a “garantizar una educacion inclusiva, equitativa y de calidad y promover
oportunidades de aprendizaje durante toda la vida para todos”.

En un marco de cambio tecnolégico acelerado y evolucion hacia la economia basada en el conocimiento,
las competencias y habilidades profesionales se vuelven obsolescentes cada vez mds rdpido. Por ello, la
educacion ya no puede circunscribirse a la primera etapa del ciclo vital, y el aprendizaje y la recualificacion
a lo largo de la vida han pasado a formar parte del propio concepto de trabajo.

[.]

La evidencia cientifica muestra que la recualificacién es un instrumento eficaz, con un impacto positivo y
significativo sobre la productividad, la innovacion, mayores oportunidades de empleo, mejores salarios y
una distribucion de la renta mds equitativa.

[.]

Igualmente, la formacion a lo largo de la vida ocupa actualmente una posicion periférica en las
universidades espafiolas, que continian muy centradas en la primera etapa del ciclo vital, con un 94% de
los estudiantes de grado y mdster que no supera los 30 afios. La rigidez de formatos combina mal con la
flexibilidad y adaptacion a perfiles diversos que requiere la formacion a lo largo de la vida. Sin embargo, las
universidades disponen de un gran potencial para el desarrollo de oferta de formacion a lo largo de la vida,
por su “capacidad instalada” y capital humano especializado.»

Por primera vez, para la gestion de los citados fondos la Consejeria de Universidad, Investigacion e
Innovacion ha aprobado, mediante la Orden de 22 de octubre de 2024, publicada en el Boletin Oficial de
la Junta de Andalucia nimero 209 de 25 octubre de 2024, las bases reguladoras para la concesion de
subvenciones en régimen de concurrencia no competitiva destinadas al desarrollo e implementacion de
microcredenciales por las Universidades publicas de Andalucia en el marco del componente 21,
inversion 6 del Plan de Recuperacion, Transformacion y Resiliencia.

Las citadas bases reguladoras aprueban diez lineas de subvencion que se corresponden con cada una de
las diez Universidades publicas del sistema universitario de la Comunidad Auténoma de Andalucia.

Tras la aprobacién de dicha Orden de 22 de octubre de 2024, de la Consejeria de Universidad,
Investigacion e Innovacion, la convocatoria de las subvenciones, permitira las 10 Universidades publicas
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de la Comunidad Auténoma de Andalucia, disefiar, implementar y evaluar sus propios programas para el
disefio y la organizacion de formaciones destinadas a la produccion de microcredenciales, que incluiran
un proyecto formativo que debera comprender un nimero minimo de formaciones y microcredenciales
para cada una de las Universidades publicas andaluzas.

Cada Universidad publica llevara a cabo las actuaciones de intermediacion necesarias con los sectores
productivos, especialmente con las micro, pequefias y medianas empresas, asi como con los
trabajadores autonomos, las administraciones locales y las entidades sociales y el tercer sector, con la
finalidad de identificar necesidades de recualificacion y coordinar la colaboracién y la agregacion de
demandas de recualificacion.

Las formaciones y microcredenciales incluidas en el proyecto formativo de cada Universidad publica
andaluza se clasificaran por areas del conocimiento, identificando las areas tematicas en las que se
podran desarrollar las formaciones. Para cada area tematica se establecera una prevision sobre la
caracterizacion de las acciones formativas previstas en cuanto al alumnado destinatario, el perfil de los
tutores - formadores, la modalidad de imparticion (presencial, virtual, mixta), el nimero de créditos, la
duracidn, el itinerario formativo, etc.

De acuerdo con las bases reguladoras, estas formaciones estan destinadas a la recualificacion de
poblacién adulta de 25 a 64 afios de edad, debiendo cumplir este requisito a fecha de comienzo de la
formacion. La oferta de microcredenciales se basard en una prospeccion de las necesidades de
recualificacion de la poblacién adulta, asi como de los sectores productivos, las administraciones y las
entidades sociales, con el fin de facilitar la programacion y actualizacion de microcredenciales
relevantes para las personas trabajadoras y sus empleadores/as, teniendo como objetivo mejorar la
insercion laboral, el desarrollo de la carrera profesional y la calidad del empleo, asi como la
productividad, competitividad e innovacién en el lugar de trabajo. Es de destacar que la matricula podra
ser gratuita o tener un coste inferior para un 25% de los destinatarios que tengan la condicion de
desempleados y/o personas en riesgo de exclusion, y cumplan el requisito de estar empadronados a la
fecha de solicitud de la formacién en un municipio de la Comunidad Auténoma de Andalucia o en las
Ciudades Auténomas de Ceuta y Melilla.

Los conceptos subvencionables que recogen las bases reguladoras aprobadas por la Orden de 22 de
octubre de 2024, de la Consejeria de Universidad, Investigacion e Innovacion, incluyen, ademas de la
produccién de nuevas formaciones conducentes a la obtencidn de microcredenciales, actividades
instrumentales como la formacién del personal docente, las actividades de intermediacién antes
citadas, la concesion de becas y ayudas a personas con rentas bajas, situacion de desempleo u otros
factores de vulnerabilidad social, las actividades de gestion necesarias para el disefio, organizacion o
imparticion de las formaciones, o las actuaciones de seguimiento y evaluacion del programa.

La préxima convocatoria de las subvenciones reguladas en la Orden de la Consejeria de Universidad,
Investigacion e Innovacion de 22 de octubre de 2024, determinara para cada linea de subvencion y
Universidad publica andaluza el crédito disponible y los importes maximos de la subvencién para cada
uno de los conceptos subvencionables. La distribucion del crédito que corresponde a la Comunidad
Auténoma de Andalucia de acuerdo con la Orden de la Ministra de Ciencia, Innovacién y Universidades
de 27 de diciembre de 2023, entre las Universidades publicas andaluzas seguira los mismos criterios de
reparto aplicados por el Ministerio de Ciencia, Innovacién y Universidades para la distribucion entre
Comunidades Auténomas, teniendo especial relevancia el criterio poblacional.

Este Acuerdo forma parte del cumplimiento de los compromisos adquiridos en virtud del Pacto Social y
Econdmico por el impulso de Andalucia, suscrito el 13 de marzo de 2023 por el Gobierno andaluz y los
representantes de las asociaciones empresariales y sindicales de mayor implantacion en la Comunidad
Auténoma.

En su virtud, y de acuerdo con lo establecido en el articulo 27.22 de la Ley 6/2006, de 24 de octubre, del
Gobierno de la Comunidad Auténoma de Andalucia, a propuesta del Consejero de Universidad,
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Investigacion e Innovacion, previa deliberacion del Consejo de Gobierno, en su reunion del dia 5 de
noviembre de 2024,

ACUERDA

Unico. Tomar conocimiento de la aprobacién de la Orden de 22 de octubre de 2024, de la Consejeria de
Universidad, Investigacion e Innovacion, por la que se aprueban las bases reguladoras para la concesion
de subvenciones en régimen de concurrencia no competitiva destinadas al desarrollo e implementacion
de microcredenciales por las Universidades publicas de Andalucia en el marco del Componente 21,
Inversion 6 del Plan de Recuperacidn, Transformacion y Resiliencia.

Sevilla, 5 de noviembre de 2024

Juan Manuel Moreno Bonilla
PRESIDENTE DE LA JUNTA DE ANDALUCIA

José Carlos Gdmez Villamandos
CONSEJERO DE UNIVERSIDAD, INVESTIGACION
E INNOVACION
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