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DENOMINACION:

Acuerdo de 8 de enero de 2025, del Consejo de Gobierno, por el que toma conocimiento de la Resolucion de
16 de diciembre de 2024, de la Direccion General de Planificacion de la Investigacion de la Consejeria de
Universidad, Investigacion e Innovacion, por la que se conceden las ayudas destinadas a financiar la Linea 3
de subvenciones a la captacion de talento investigador con trayectoria destacada para la ejecucion de
acciones de investigacion en los Agentes del Sistema Andaluz del Conocimiento: Programa Emergia.

El articulo 10.1.13° de la Ley Organica 2/2007, de 19 de marzo, de reforma del Estatuto de Autonomia
para Andalucia, establece entre los objetivos basicos de la Comunidad Auténoma la investigacion
cientifica. Asimismo, el articulo 37.1.13° menciona como principio rector de sus politicas publicas el
fomento de la investigacion, reconociendo en este ambito la necesidad de impulsar la labor de las
universidades andaluzas.

Sobre esta base, el articulo 54.1 c) sefiala que corresponde a la Comunidad Auténoma de Andalucia, en
materia de investigacion cientifica y técnica, la competencia exclusiva con relaciéon a los centros y
estructuras de investigacion de la Junta de Andalucia y a los proyectos financiados por ésta, lo que
incluye la regulacion y gestion de las becas y de las ayudas convocadas y financiadas por la Junta de
Andalucia.

Junto a ello, la Estrategia de I+D+I (EIDIA), Horizonte 2027, en adelante EIDIA, aprobada por Acuerdo del
Consejo de Gobierno en sesidon celebrada el pasado 14 de junio de 2022, es el instrumento de
programacion, coordinacion, dinamizacion y evaluacion de la politica de investigacion en nuestra
Comunidad Auténoma y representa la apuesta decidida del Gobierno andaluz por la I+D+l como base del
crecimiento econémico en la region, a través de un desarrollo competitivo, sostenible e integrador,
sustentado firmemente en la ciencia y el conocimiento.

La EIDIA tiene entre sus objetivos estratégicos el aumentar el porcentaje de poblacién dedicada a
actividades de I+D, y como linea estratégica 2, la formacion, atraccion, incorporacion y retencion del
talento. Para la consecucion de este objetivo en el ambito de esta Consejeria competente en materia de
I+D+l, la Estrategia contempla el Programa de Formacién, Captacion, Incorporacion y Movilidad de los
Recursos Humanos de I+D+l, que se ejecutara mediante la concesion de subvenciones publicas a los
agentes del Sistema Andaluz del Conocimiento, entre otras medidas.

Para la ejecucion de este programa, mediante Orden de 24 de octubre de 2023, de la Consejeria de
Universidad, Investigacion e Innovacion, se aprobaron las bases reguladoras para la concesion de
subvenciones, en régimen de concurrencia competitiva, en el marco del Programa de Formacion,
Captacidn, Incorporacion y Movilidad de los recursos humanos de I+D+l de la Estrategia de Investigacion,
Desarrollo e Innovaciéon de Andalucia (EIDIA), Horizonte 2027. (BOJA nim. 209, de 31 de octubre).

Entre las lineas de subvencidon que se regulan en las citadas bases reguladoras se incluye la Linea 3:
«Subvenciones a la captacion de talento investigador con trayectoria destacada para la ejecucion de
acciones de investigacion en los agentes del Sistema Andaluz del Conocimiento: Programa Emergia».

La descapitalizacion y la pérdida de talento como consecuencia de la crisis econdmica de 2008 tuvo un
impacto negativo en todo el sistema de ciencia y tecnologia que se ha venido arrastrando desde
entonces. En el inicio de esta década, se ha visto de nuevo amenazado como consecuencia de la reciente
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pandemia originada por la Covid-19 y el correspondiente impacto econémico. Por todo ello, la
Consejeria de Universidad, Investigacion e Innovacion considera imprescindible continuar impulsando
este tipo de medidas para contribuir al progreso, la competitividad y el desarrollo de la sociedad
andaluza.

La investigacion y la innovacion constituyen un area de alto interés para la comunidad auténoma, ya que
ambas estan estrechamente ligadas a la competitividad empresarial y, por tanto, al desarrollo
econdmico de la comunidad.

En el marco del apoyo al sistema andaluz del conocimiento, el Gobierno andaluz presta especial interés
al acompafiamiento y apoyo del talento investigador. Y lo hace desde el inicio de su formacion doctoral
hasta su posterior desempefio profesional, a través de diversas lineas de incentivos para la contratacion
predoctoral y posdoctoral y, mediante el programa Emergia, para trayectorias mas consolidadas y de
prestigio. Con esta apuesta integral se persigue potenciar la excelencia de la carrera investigadora y
captar perfiles capaces de realizar aportaciones muy valiosas al sistema andaluz del conocimiento, asi
como promover el progreso de la ciencia con sello andaluz.

El Programa Emergia tiene como finalidad atraer investigadores con trayectoria brillante, de cualquier
nacionalidad y con capacidad de liderazgo, por un periodo de cuatro afios con el objetivo de que
contribuyan a fomentar la investigacion cientifico-técnica de excelencia en la region. Las ayudas
contempladas en el programa permiten la contratacion de este perfil investigador en universidades y
entidades publicas o privadas de I+D+1, calificadas como agentes del sistema andaluz del conocimiento.

Mediante Resolucion del 14 de diciembre de 2023, de la Direccidon General de Planificacién de la
Investigacion, conforme a la distribucion por area cientifico técnica que sigue en el cuadro resumen, se
convocaron un total de 42 ayudas, con una financiacion maxima de 10.240.530 euros, destinadas a
financiar la Linea 3 de subvenciones a la captacion de talento investigador con trayectoria destacada
para la ejecucion de acciones de investigacion en los Agentes del Sistema Andaluz del Conocimiento:
Programa Emergia. Esta linea se corresponde con el Proyecto 5 del Programa de Formacién, captacion,
incorporacion y movilidad de los Recursos Humanos de la EDIA.

Area cientifico-técnica N° ayudas concedidas Importe
Agroindustrial y Alimentacion (AGR) 5 1.205.391,85
Biologia y Biotecnologia (BIO) 5 1.333.677,68
Ciencias de la Salud (CTS) 7 1.980.620,00
Ciencias Exactas y Experimentales (FQM) 7 1.584.480,00
Humanidades y Creacién Artistica (HUM) 4 850.150,00
Recursos Naturales, Energia y Medio Ambiente (RNM) 5 1.203.778,05
Ciencias Sociales, Econémicas y Juridicas (SEJ) 3 631.954,40
Tecnologias de la Produccién y la Construccion (TEP) 4 907.300,00
Tecnologias de la Informacién y la Comunicacidn (TIC) 2 451.015,44
Total 42 10.148.367,42

Las subvenciones concedidas estan destinadas a financiar, por una parte, los gastos de contratacion
laboral y, en su caso, de indemnizacion por fin de contrato del personal investigador, y, por otra,
comprende una dotacién adicional para el desarrollo de una propuesta de investigacién durante el
periodo de ejecucion de la subvencion. Dicha dotacidn adicional tendra como finalidad cubrir los gastos
directamente relacionados con la ejecucion de sus actividades de investigacion, una vez incorporada a
su puesto de trabajo en la entidad beneficiaria. El gasto cuya finalidad es cubrir directamente la
actividad investigadora podra realizarse durante todo el periodo de ejecucion de la subvencion y podra
destinarse a la financiacion de los conceptos de gasto establecidos en el articulo 5.1.c) de las bases
reguladoras.
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El personal investigador sera contratado a tiempo completo y con dedicacidn exclusiva a la actividad
subvencionada y podra realizar actividad docente hasta un maximo de cien horas anuales, previo
acuerdo en su caso con el departamento implicado, con la aprobacién de la entidad para la que presta
servicios, y con sometimiento a la normativa vigente de incompatibilidades del personal al servicio de
las Administraciones Publicas. Esta circunstancia habra de ser justificada mediante certificacion emitida
por la persona competente de la entidad beneficiaria, en la que se hagan constar el nimero de horas
impartidas por cada afio natural que abarque el periodo de contratacidn. Asimismo, se incluira mencion
expresa en la memoria de actuacion que se presente en el momento de la justificacion econdmica.

Los proyectos y actividades de investigacion a realizar por el investigador contratado deberan atenerse a
lo establecido en los principios internacionales y en la normativa vigente en materia de bioética,
experimentacion animal, bioseguridad, seguridad bioldgica, proteccion del medioambiente, patrimonio
natural y biodiversidad y proteccién de datos. Corresponde a las entidades beneficiarias velar por su
cumplimiento.

El plazo maximo de ejecucion de las subvenciones es de cuatro afios y comenzara a contar su plazo
desde la fecha de incorporacion del personal investigador seleccionado a su puesto de trabajo en la
entidad beneficiaria de la ayuda.

La cuantia anual de la subvencién para cada uno de los contratos es de 41.960 euros. Esta ayuda se
destinara necesariamente a financiar el salario y la cuota empresarial de la Seguridad Social de las
personas contratadas durante cada una de las anualidades, consideradas independientemente.

Asimismo, es interesante resaltar que se trata de la tercera edicion de este programa del que hasta la
fecha se han resuelto dos convocatorias de subvenciones por un total de 100 ayudas por un importe
total de 26 M€.

Este Acuerdo forma parte del cumplimiento de los compromisos adquiridos en virtud del Pacto Social y
Econdmico por el impulso de Andalucia, suscrito el 13 de marzo de 2023 por el Gobierno andaluz y los
representantes de las asociaciones empresariales y sindicales de mayor implantacion en la Comunidad
Auténoma.

En su virtud, de conformidad con el articulo 27.22, de la Ley 6/2006, de 24 de octubre, del Gobierno de la
Comunidad Auténoma de Andalucia, a propuesta del Consejero de Universidad, Investigacion e
Innovacion, y previa deliberacion, el Consejo de Gobierno, en su reunion del dia 8 de enero de 2025,

ACUERDA

Tomar conocimiento de la Resolucién de 16 de diciembre de 2024, de la Direccién General de
Planificacion de la Investigacion de la Consejeria de Universidad, Investigacion e Innovacion, por la que
se conceden las ayudas destinadas a financiar la Linea 3 de subvenciones a la captacion de talento
investigador con trayectoria destacada para la ejecucion de acciones de investigacion en los Agentes del
Sistema Andaluz del Conocimiento: Programa Emergia.

Sevilla, 8 de enero de 2025

Juan Manuel Moreno Bonilla
PRESIDENTE DE LA JUNTA DE ANDALUCIA

José Carlos Gomez Villamandos
CONSEJERO DE UNIVERSIDAD, INVESTIGACION E
INNOVACION
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