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Acuerdo de 17 de Septiembre de 2025 del Consejo de Gobierno, por el que se autoriza la implantacion y
supresion de ensefianzas universitarias en la Comunidad Auténoma de Andalucia para el curso académico
2025/2026.
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1 INFORME FINAL DE EVAI:UACION DE LA SOLICITUD PARA LA VERIFICACION DEL TITULO
OFICIAL DE GRADO O MASTER
2 INFORME SOBRE LA RECLAMACION PRESENTADA POR LA UNIVERSIDAD DE GRANADA
3 PROPUESTA DE ELEVACION A CONSEJO DE GOBIERNO
4 CERTIFICADO DEL CONSEJO ANDALUZ DE UNIVERSIDADES
5 DILIGENCIA DE DOCUMENTACION OBRANTE EN EL EXPEDIENTE

En virtud de lo establecido en el Acuerdo de 17 de diciembre de 2013, del Consejo de Gobierno, por el que se
adoptan medidas para la transparencia del Consejo de Gobierno de la Junta de Andalucia, y dando
cumplimiento a las Instrucciones de coordinacion para asegurar la homogeneidad en el tratamiento de la
informacidn en cumplimiento de lo establecido en el citado Acuerdo, se emite la presente propuesta sobre la
aplicacion de los limites de acceso de los documentos que integran el expediente relativo al asunto.
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INFORME FINAL DE EVALUACION DE LA SOLICITUD PARA LA VERIFICACION DEL TiTULO
OFICIAL DE GRADO O MASTER

Cédigo del Titulo 1500459

Graduado o Graduada en Ciencia de Datos e Inteligencia Artificial por

Denominacién ) )
la Universidad de Granada

Universidad solicitante Universidad de Granada

18012534 Escuela Técnica Superior de Ingenierias Informatica y de
Telecomunicacion (Universidad de Granada)

52000488 Facultad de Ciencias Sociales y Juridicas de Melilla
(Universidad de Granada)

Centro/s

Universidad/es Participante/s

Ambito de Conocimiento Ingenieria informatica y de sistemas

La Agencia para la Calidad Cientifica y Universitaria de Andalucia (ACCUA), ha procedido a evaluar el Plan de Estudios
que conduce al Titulo universitario arriba citado, de acuerdo con lo establecido en el articulo 26 del Real Decreto
822/2021, de 28 de septiembre, por el que se establece la organizacién de las ensefianzas universitarias y del
procedimiento de aseguramiento de la calidad.

La evaluacion del plan de estudios ha sido realizada por la Comisién de Evaluaciéon de la Rama de Ingenieria y
Arquitectura a la que se asigné el titulo, formada por personas expertas del ambito académico nacional e internacional,
profesionales y estudiantes. En caso de que haya sido necesario, en dicha evaluacion también han podido participar
personas expertas externas a la Comision que aportan informes adicionales a la misma.

Dicha Comisién de evaluacion, de forma colegiada, ha valorado el Plan de Estudios de acuerdo con los criterios
recogidos en la Guia de apoyo para la elaboracion de la memoria de verificacion de titulos oficiales (Grado y Master),
haciendo una propuesta de informe a la Comision de Emisiéon de Informes.

De acuerdo con el procedimiento legalmente establecido, finalizado el plazo de presentacion de subsanacion y
alegaciones, la Comisién de Emision de Informes, reunida en sesién ordinaria, emite un informe definitivo de
evaluacion.

El resultado de esta evaluacion es:

DESFAVORABLE

Motivacion:

1. Descripcion, objetivos formativos y justificacion del titulo

La denominacion del titulo es coherente con sus objetivos y resultados de aprendizaje y no establece menciones.
Ademas, se considera que la definicion del titulo se ajusta a su nivel MECES. El titulo se adscribe correctamente al
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ambito de la Ingenieria informatica y de sistemas, acorde con lo establecido en el Anexo | del RD 822/2021. El titulo se
imparte en castellano y el nimero de plazas de nuevo ingreso es de 70.

En la tabla de modalidad de ensefianza, se indica que titulo se impartira en modalidad presencial en los dos centros
participantes, la Escuela Técnica Superior de Ingenierias Informatica y de Telecomunicacién y la Facultad de Ciencias
Sociales y Juridicas de Melilla. El centro responsable es la Facultad de Ciencias Sociales y Juridicas de Melilla, aunque
habra una corresponsabilidad de ambos centros.

El titulo cuenta con 240 créditos que se distribuyen de la siguiente forma: 60 ECTS de formacion basica, 120 créditos
obligatorios, 54 optativos y 6 de TFG. La distribucién de créditos ECTS se adecla a la normativa vigente. Se ha
definido el nimero minimo de créditos de matricula por estudiante y periodo lectivo que permite al estudiantado cursar
estudios con dedicacién a tiempo parcial.

La memoria describe la relevancia de la tematica del titulo, en particular, se describe la situacion de la IA y la Ciencia de
datos y su relevancia en diversos sectores, como la salud, la industria o la investigacion cientifica y aporta informacion
sobre los procedimientos de consulta internos y externos utilizados para la elaboracion del plan de estudios. Las
evidencias que se aportan ponen de manifiesto el interés del titulo dentro del contexto de la universidad proponente,
proporcionan referentes nacionales e internacionales relevantes del titulo y esta clara la correspondencia de estos con
la propuesta.

No se justifica que el centro responsable sea la Facultad de Ciencias Sociales y Juridicas de Melilla, algo necesario
teniendo en cuenta que la titulacién es mas afin al otro centro y que el propuesto como responsable necesita una alta
inversion en personal, como se valorara posteriormente de cara a crear una plantilla capaz de impartir la titulacion en el
Campus de Melilla. En la memoria justificativa aparece (pagina 8 del punto 1.10) que los dos centros seran
corresponsables en los procedimientos de aseguramiento de la calidad del titulo regulados por el Real Decreto
822/2021, lo que no esta claro que es lo que significa de cara a los agentes involucrados en la imparticion del titulo y en
su funcionamiento diario.

Por lo que respecta a los objetivos formativos, estos son claros, precisos y explicitos, alineados con la justificacion del
titulo, con su nivel MECES vy el perfil de egreso. No se definen para el titulo ni estrategias metodoldgicas de innovacion
docente ni estructuras curriculares especificas.

El titulo no habilita para el ejercicio de profesiones reguladas. Los perfiles de egreso a los que se orienta el titulo estan
definidos con claridad.

Aspectos que no han sido solventados, identificados en el provisional para obtener un informe definitivo
favorable:

- Se deben aclarar los efectos de la corresponsabilidad del titulo entre los dos centros, qué estructura tendra, cuales
seran sus efectos tanto durante la implantacién como durante el pleno funcionamiento.

2. Resultados del proceso de formacion y de aprendizaje

Los resultados se encuentran clasificados en competencias, conocimientos o contenidos, y habilidades o destrezas y
son claros y estan bien definidos, siendo coherentes con el ambito, conocimientos impartidos y objetivos. En concreto,
se presentan un total de 8 de tipo Conocimientos o contenidos, 15 de tipo Competencias y 11 de Habilidades o
destrezas. Se consideran correctos, ya que cada resultado de aprendizaje hace referencia a su clasificacion, es
coherente con la denominacién del titulo, su ambito de conocimiento, los objetivos formativos y los perfiles de egreso,
es académicamente relevante, evaluable y se garantiza su adquisicion por todo el estudiantado. Ademas, el numero de
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resultados de aprendizaje no excede la capacidad para su adquisicion por el estudiantado.
3. Admisién, reconocimiento y movilidad

En la memoria se presenta la informacion necesaria de los requisitos de acceso y admisiéon de estudiantes, incluyendo
la legislacién aplicable, las vias de acceso y requisitos.

La Universidad de Granada regula el reconocimiento y transferencia de créditos en su Reglamento de Gestion
Académica, modificado en 2022. Se pueden reconocer créditos de formacion profesional (hasta 60), titulos propios
(hasta 24) y experiencia laboral (hasta 36), siguiendo criterios de adecuaciéon con los estudios. En cuanto al
reconocimiento de ensefianzas no universitarias, no se aporta el convenio perceptivo, por ello, sera aspecto de especial
seguimiento que dicho convenio se aporte una vez suscrito. La informacién proporcionada para el reconocimiento por
experiencia profesional hace referencia a la normativa de la Universidad de Granada. Por otra parte, por lo que
respecta al reconocimiento de titulos propios se indica que en la actualidad no hay titulos propios relacionados con el
titulo con la excepciéon de microcredenciales, actuales o futuras, sin dar detalle sobre las mismas. Si finalmente se
producen estos reconocimientos de microcredenciales debera ser un aspecto de especial seguimiento. Adicionalmente,
se ha de garantizar que la suma de estos reconocimientos no supera el 15% fijado por la legislacién vigente.

Se aporta informacién genérica de movilidad de la Universidad de Granada. La organizacion de la movilidad de la
Universidad de Granada se encuentra recogida en el Reglamento de Movilidad Internacional de Estudiantes, aprobado
en Consejo de Gobierno de la Universidad de Granada en su sesion de 26 de junio de 2019 y modificada el 2 de
febrero de 2023.

Aspectos que solventados, corrigen y/o mejoran la propuesta presentada del titulo, que no determinan el
sentido del informe:

- Se recomienda definir movilidad especifica para el titulo y aportar los convenios asociados a dicha movilidad.

- Aunque es parte de la legislacion vigente, se recomienda indicar explicitamente que la suma de los
reconocimientos por experiencia profesional y titulos propios no supera el 15% de los créditos del titulo.

4. Planificacién de las enseianzas

La estructura general del plan de estudios estd definida de forma adecuada en cuanto a la denominacién de las
asignaturas y la asignacion correspondiente de créditos y se considera coherente, atendiendo a los resultados de
aprendizaje esperados y la modalidad de ensefianza.

La planificacién temporal del plan de estudios propuesto es coherente y adecuada, considerando los contenidos
establecidos, repartiéndose de manera equilibrada los créditos entre el primer y segundo cuatrimestre. En lo referente a
la optatividad, los estudiantes podran escoger las asignaturas optativas a cursar de entre la oferta disponible, algunas
de las asignaturas estan orientadas hacia la Ciencia de Datos, mientras que otras lo estan hacia la Inteligencia Artificial.
Ademas, se incluyen cuatro materias optativas adicionales que se imparten Unicamente en Melilla. La optatividad del
titulo consta de 56 ECTS y se ofrecen 18 asignaturas en Granada y hasta 22 en Melilla, lo que se considera excesivo
especialmente en el campus de Melilla debido a la falta de profesorado en casi todas las areas de conocimiento.

En la memoria, se describen las distintas actividades y metodologias docentes. Las actividades formativas y
metodologias docentes de la Universidad de Granada se detallan en las guias docentes, siguiendo las normativas
institucionales. En lineas generales se consideran adecuadas, sin embargo, se echa en falta, mayor especificidad en
las metodologias asociadas a las practicas con medios informaticos. Los sistemas de evaluacion propuestos estan bien
definidos y son adecuados.
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Aspectos que solventados, corrigen y/o mejoran la propuesta presentada del titulo, que no determinan el
sentido del informe:

- Se deberia adaptar la oferta de asignaturas optativas a la realidad de los recursos docentes existentes,
especialmente en el campus de Melilla, por ejemplo ofertando solo una de las dos orientaciones actuales.

5. Personal académico y de apoyo a la docencia

En cuanto al profesorado se aporta una tabla para cada area de conocimiento con el campus, dedicacion al titulo y
potencial dedicacion global, en dicha tabla no se incorpora la dedicacién del profesorado en otras titulaciones. Ademas,
se incluye otra tabla con el profesorado de todas las areas de conocimiento que participan en el titulo con el encargo
comprometido, asi como sexenios y experiencia docente en afios, pero no se indica el centro de adscripcion y muchos
profesores superan la dedicacién semanal del profesorado de las universidades publicas. A través de estas dos formas
de plantear el profesorado existente no es posible en ninglin caso saber de forma exacta cuales son los recursos
humanos de los que se disponen para poder afrontar la imparticion del titulo, y no se podria comprobar la coherencia de
las previsiones de contratacion o la suficiencia de profesorado para el titulo.

Respecto al Campus de Melilla, se indica por area de conocimiento que no se dispone de profesorado suficiente, pero
no los perfiles que se contrataran. Se ha incorporado el compromiso expreso firmado por el érgano o persona
responsable de la Universidad, que incluye referencia al compromiso de financiacion por parte de la Ciudad Auténoma
de Melilla, pero no se ha aportado el calendario previsto de contratacion. Ademas, no se proponen mecanismos para
subsanar incidencias en la contratacion de nuevo profesorado.

El titulo contempla la realizacién de practicas externas optativas. Por ello, se indican los responsables de las practicas
externas, pero no el cuadro de personal para las tutorias en las empresas y su experiencia profesional para valorar su
capacidad formativa con el estudiantado en practicas. Se describe de forma genérica que dicho personal debera
cumplir los requisitos fijados en la normativa de practicas externas de la universidad.

En la memoria se aporta una somera informacion del personal de laboratorio de apoyo a la docencia en cada centro. Se
indica que sera necesaria la contratacion de personal adicional y se aporta compromiso de contratacién firmado por el
érgano correspondiente, pero no se ha encontrado calendario de contratacion.

Se aporta informacion sobre el plan de formacién permanente del profesorado universitario y del personal técnico, de
gestiéon de administracién y servicios.

Aspectos que no han sido solventados, identificados en el provisional para obtener un informe definitivo
favorable:

- Se debe incorporar (al menos por cada area de conocimiento) ademas de los créditos previstos y los créditos
disponibles, los créditos que actualmente imparte el area de conocimiento en otros titulos, o en su caso adecuar el
numero de horas que imparte cada profesor/a en la tabla 5.1.3 al maximo que puede impartir, 8h semanales, para
que no superen las 240h establecidas que permita el calculo de las horas comprometidas y de las potenciales, para
calcular las horas disponibles para las asignaturas de este titulo.

- Se debe aportar calendario de contratacion del profesorado no disponible, especialmente para el campus de
Melilla, indicando ademas los perfiles de esa nueva contratacion, asi como el plan de contingencia en caso de
incidencias en la contratacion de dicho profesorado.

- Se debe garantizar que el personal tutor en empresas cumpla los requisitos fijados por la normativa de practicas.

- Se debe aportar calendario de contratacion del personal de apoyo necesario en los dos centros en los que se
imparte el titulo.
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6. Recursos materiales e Infraestructuras, practicas y servicios, para el aprendizaje

En la memoria se informa sobre los recursos disponibles en los dos centros y la universidad, incluyendo los recursos
software/hardware disponibles para la imparticion del titulo. Ademas, se indica que se opta por practicas informaticas en
la nube, y se concreta el compromiso expreso del rector para hacerse cargo de las infraestructuras necesarias.
Respecto a nuevas infraestructuras en el Campus de Melilla, se vuelve a hacer referencia al compromiso de la Ciudad
Auténoma de Melilla.

Se referencia el mecanismo general de la Universidad de Granada para la gestién de practicas. Aunque se ofertan 70
plazas en cada campus, solo se establece un maximo de 20 plazas para la relacion de practicas en cada uno de ellos.
Se establecen mecanismos de seleccion del estudiantado que quiera realizar las practicas externas en el caso de que
haya mas solicitudes que el nimero de plazas. Ademas, se aportan los convenios para la realizacién de las practicas.

7. Calendario de implantacion

Se ha definido un cronograma donde se implanta el titulo progresivamente empezando en 2025/2026, lo que se
considera adecuado.

8. Sistema Interno de Garantia de la Calidad

Se aplica el Sistema Interno de Garantia de la Calidad (SIGC) de la Universidad de Granada, que es conforme a los
criterios y directrices para el aseguramiento de la calidad en el Espacio Europeo de Educacién Superior. En cuanto a la
informacion publica, se describe de modo suficiente la informacién que sera publicada para el titulo.

Coérdoba, a fecha de la firma electrénica

LA DIRECCION

P.S. LA COLABORADORA TECNICA DE LA AGENCIA
PARA LA COORDINACION DEL AREA DE EVALUACION
Y ACREDITACION DE ENSENANZAS SUPERIORES
(art. 20.3 de los Estatutos de la Agencia, aprobados
por Decreto 17/2023, de 14 de febrero)
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INFORME SOBRE LA RECLAMACION PRESENTADA POR LA UNIVERSIDAD
DE GRANADA AL EXPEDIENTE DE VERIFICACION NEGATIVA DEL TiTULO
DE GRADUADO O GRADUADA EN CIENCIA DE DATOS E INTELIGENCIA
ARTIFICIAL POR LA UNIVERSIDAD DE GRANADA (ID: 1500459).

Con fecha 22 de julio de 2025, esta Agencia ha recibido comunicacién de la
Subdireccién General de Relaciones Internacionales y Organos Colegiados por la
que se nos informa que la Comisién de Reclamaciones de Verificaciéon y
Acreditacién de Planes de Estudio del Consejo de Universidades ha aceptado la
reclamacion presentada por la Universidad de Granada, contra la resolucién del
Consejo de Universidades de fecha 27 de junio de 2025, en la que se acuerda
denegar la verificacién del plan de estudios y remitirla a fin de que esta Agencia
“valore los argumentos aportados por la Universidad y manifieste su parecer en
relacién con los mismos” respecto del siguiente titulo:

Graduado o Graduada en Ciencia de Datos e Inteligencia Artificial por la
Universidad de Granada (ID: 1500459)

De conformidad con el articulo 26.10 del Real Decreto 822/2021, de 28 de
septiembre, por el que se establece la organizacién de las ensefianzas
universitarias y del procedimiento de aseguramiento de su calidad, esta
Agencia ha procedido a revisar los aspectos de la evaluacién planteados en la
reclamacion y en base a ello manifiesta las siguientes consideraciones,

Primero.- Antecedentes

La Universidad de Granada presentd solicitud de verificacion del titulo de
Graduado o Graduada en Ciencia de Datos e Inteligencia Artificial por la
Universidad de Granada (ID: 1500459), con fecha de entrada y de registro el 30
de septiembre de 2024, segln el procedimiento establecido en el Real Decreto
822/2021, de 28 de septiembre, por el que se establece la organizacién de las
ensefanzas universitarias y del procedimiento de aseguramiento de su calidad.

Con fecha 28 de octubre de 2024, tiene entrada en esta agencia la solicitud de
verificacion del titulo.

Tras la celebracién de la Comisién de Rama (CER) y de la Comisién de Emisién
de Informes (CEl), el 9 de marzo de 2025 ACCUA emitié un informe provisional
de verificacién para que la Universidad diese respuesta en el plazo establecido
en el art. 26.19 del Real Decreto 822/2021, de 28 de septiembre, por el que se
establece la organizacién de las enseflanzas universitarias y del procedimiento
de aseguramiento de su calidad.

Finalizado el plazo de alegaciones el 25 de junio 2025, ACCUA emitié informe de
verificaciéon desfavorable, informando acerca de los aspectos que no habian
sido solventados.

Cadigo Seguro de Verificacion:R2U2TW92FV5LXB6UJ36Y7H8BITD5NM. Permite la verificacion de la integridad de una
copia de este documento electrénico en la direccion: https://ws050.juntadeandalucia.es/verificarFirma
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El 27 de junio de 2025, la Comisién de verificacidon y acreditacién de planes de
estudio del Consejo de Universidades dicta la resolucién de verificacion
negativa del correspondiente Plan de Estudios.

El 11 de julio de 2025, el Rector de la Universidad de Granada presenta
reclamaciéon al amparo del art.26.10 del Real Decreto 822/2021, de 28 de
septiembre, para que se revise la resolucién.

El Comité de Recursos nombrado por ACCUA se relne en sesién ordinaria, con
fecha 30 de julio de 2025, y emite un informe mediante el cual se acuerda
proponer que sea desestimada la reclamacion.

Segundo.- Informe aprobado por el Comité de Recursos.

1.- Consideraciones:

La Universidad de Granada (UGR) interpone reclamacién contra la resolucién de
verificacion negativa emitida por el Consejo de Universidades, basada en el
informe desfavorable de evaluacién elaborado por ACCUA sobre el Grado en
Ciencia de Datos e Inteligencia Artificial de la Universidad de Granada.

La Universidad expone que la versiéon final de la Memoria, junto con las
alegaciones presentadas al Informe provisional, dan cumplimiento integro a los
requerimientos planteados por la Comisién de Evaluacién. Considera que gran
parte de los aspectos sefialados como no solventados han sido respondidos de
manera suficiente y justificada en los documentos remitidos, cuestionando la
valoracién contenida en el Informe final.

En dicho Informe final de Verificacién del Titulo, desfavorable, se sefalan los
siguientes aspectos como no solventados y necesarios para obtener un informe
definitivo favorable:

CRITERIO 1

- Se deben aclarar los efectos de la corresponsabilidad del titulo entre los dos
centros, qué estructura tendra, cudles seran sus efectos tanto durante la
implantaciéon como durante el pleno funcionamiento.

La Universidad de Granada alega que ya habia aclarado los efectos de la
corresponsabilidad del Titulo entre los dos Centros, su estructura y efectos,
durante la implantacién y en el pleno funcionamiento de la Titulacién.

CRITERIO 5

- Se debe incorporar (al menos por cada drea de conocimiento) ademds de
los créditos previstos y los créditos disponibles, los créditos que
actualmente imparte el drea de conocimiento en otros titulos, o en su caso
adecuar el numero de horas que imparte cada profesor/a en la tabla 5.1.3 al
maximo que puede impartir, 8h semanales, para que no superen las 240h
establecidas que permita el célculo de las horas comprometidas y de las
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potenciales, para calcular las horas disponibles para las asignaturas de este
titulo.

- Se debe aportar calendario de contrataciéon del profesorado no disponible,
especialmente para el campus de Melilla, indicando ademads los perfiles de
esa nueva contratacién, asi como el plan de contingencia en caso de
incidencias en la contratacidon de dicho profesorado.

- Se debe garantizar que el personal tutor en empresas cumpla los requisitos
fijados por la normativa de précticas.

- Se debe aportar calendario de contratacién del personal de apoyo necesario
en los dos centros en los que se imparte el titulo.

La Universidad de Granada argumenta en su reclamacién que ha dado
cumplimiento a estos requisitos relativos al criterio 5, y solicita que se le
otorgue informe favorable para la imparticién del Titulo.

CRITERIO 1:

Este Comité de Recursos expone las siguientes consideraciones sobre el
cumplimiento del requerimiento relativo al Criterio 1:

“Se deben aclarar los efectos de la corresponsabilidad del titulo entre
los dos centros, qué estructura tendrd, cuales serdn sus efectos tanto
durante la implantacion como durante el pleno funcionamiento.”

La Universidad describe la estructura y efectos de la corresponsabilidad en los
siguientes términos:

(1) Se trata de una titulacién impartida en dos Centros de la propia
universidad, y dela cual seran corresponsables los dos Centros, lo que no
incumple ninguna regulacién o norma.

(2) Hay mecanismos de coordinacién docente entre los dos centros.

(3) Hay una Comisién de Garantia Interna de la Calidad (CGIC), que integra a
las personas responsables del Titulo y que cuenta con procedimientos de
aseguramiento de la calidad en cada uno de los dos Centros.

(4) Hay un Consejo de Titulacién formado por personal de los dos Centros y
que es informado por las subcomisiones de cada uno de ellos. Se reuniria
de forma peridédica y valoraria las incidencias detectadas durante la
implantacién y evoluciéon del Titulo, proponiendo a la universidad las
medidas necesarias.

No obstante, esta descripcién no se considera suficiente por este Comité, ya
que no aclara aspectos importantes de los efectos y estructura de la
corresponsabilidad de la titulacién, de manera que permita asegurar su buen
funcionamiento y asegurar un desarrollo armonizado de las ensefianzas, como
se indica en el Real Decreto 822/2021, en su Anexo ll, apartado 1.5. Asi, no
detalla las funciones y autonomia del Consejo de Titulacién, ni su composicién
durante el periodo de implantacién, ni su relacién con los érganos directivos de
los dos Centros, ni qué normativa seria aplicable a la titulacién y a su alumnado
cuando la de los dos centros no fueran coincidentes. En definitiva, la estructura
de la corresponsabilidad no queda bien definida por la universidad reclamante.
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Por tanto, se considera que la universidad no aclaré suficientemente los efectos
y estructura de la corresponsabilidad entre los dos centros, siendo este un
aspecto clave para el buen desarrollo y funcionamiento de la titulacién.

En consecuencia, este requerimiento se considera NO SUBSANADO.

CRITERIO 5:

Consideraciones de este Comité de Recursos sobre el cumplimiento del primer
requerimiento en el Criterio 5:

“Se debe incorporar (al menos por cada area de conocimiento) ademas
de los créditos previstos y los créditos disponibles, los créditos que
actualmente imparte el drea de conocimiento en otros titulos, o en su
caso adecuar el numero de horas que imparte cada profesor/a en la
tabla 5.1.3 al maximo que puede impartir, 8h semanales, para que no
superen las 240h establecidas que permita el cdlculo de las horas
comprometidas y de las potenciales, para calcular las horas
disponibles para las asignaturas de este titulo.”

La Universidad de Granada alega que la informacién que se le requiere sobre
los créditos impartidos en otros titulos estd contenida en las tablas aportadas.

No obstante, la Tabla 5.1.3 contiene errores. Se ha evidenciado que la tabla
5.1.3, que se aporta mediante un enlace externo, a pesar de que deberia estar
incluida en la propia Memoria, contiene la informacién sobre los créditos
impartidos, pero sin distinguir entre la sede de Granada y Melilla. En el caso de
algunas éreas, las horas semanales no estdn computadas en términos anuales,
sino semestrales (puesto que superan las 8 horas semanales por persona). Se
recomienda corregir estos errores de manera que la Tabla 5.1.3 contenga toda
la informacién atil y necesaria para determinar que hay disponibilidad de
profesorado en cada area para atender las necesidades de la nueva titulacién,
informacién que ha de estar contenida en la propia Memoria.

Por otra parte, la universidad presenté el compromiso firmado por el Rector de
la Universidad de Granada, informando de que se atenderdn todas las
necesidades docentes durante la implantacién del nuevo Titulo, tanto en el
Campus de Granada como en el Campus de Melilla. Es decir, existe el
compromiso expreso de la universidad de que se atenderan esas necesidades
docentes.

Se considera, por tanto, que este requerimiento del criterio 5 referido a la
informacién proporcionada sobre la dedicacién docente y suficiencia del
profesorado ha sido PARCIALMENTE ATENDIDO y se mantiene como
RECOMENDACION.

Consideraciones sobre el cumplimiento del segundo requerimiento en el Criterio
5:

“Se debe aportar calendario de contratacion del profesorado no
disponible, especialmente para el campus de Melilla, indicando
ademas los perfiles de esa nueva contrataciéon, asi como el plan de
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contingencia en caso de incidencias en la contratacion de dicho
profesorado.”

La Universidad alega que ya aporté el compromiso del Rector de la Universidad
de Granada de atender a las necesidades de personal docente para la nueva
titulacién. En cuanto al centro de Melilla, indica también que se cuenta con la
garantia del convenio de colaboracién suscrito con la ciudad de Melilla.

Sin embargo, la Universidad de Granada no ha aportado un calendario
especifico de contratacién de nuevo profesorado con indicaciéon concreta del
perfil (categoria, requisitos, numero de plazas), que pueda garantizar
suficientemente que la docencia de cada materia estard cubierta en los dos
Centros, y que lo estard con personal académico que sea apropiado para cada
materia. En el caso de materias en las que no fuera necesaria nueva
contratacion, también se debe aportar una planificaciéon indicando el perfil del
profesorado que impartird esas materias.

La Universidad de Granada argumenta la imposibilidad de anticipar la
ordenacién docente de cursos futuros sin contravenir los criterios anuales de
asignacion de docencia. Sin embargo, este Comité considera que la
presentaciéon de una planificacién del perfil del profesorado que impartird cada
materia no contraviene esos criterios y es imprescindible para asegurar que la
docencia se desarrollard con la calidad suficiente. Esta planificacién se debe
presentar para los dos centros en los que se impartird la titulacién. El calendario
debe sefalar las necesidades de contratacién y los perfiles en el primer afio de
implantacién y cada uno de los afios sucesivos.

Segun la Guia para la Verificaciéon de Titulos de Grado y Master, en su versién
de 2024, que es la aplicable, es preciso tener en cuenta lo siguiente:

“En el caso de que, en el momento de la presentacion de la solicitud, no se
disponga del personal académico necesario, se deberd aportar informacién de
los mecanismos previstos para subsanar dicha deficiencia. La universidad
debera describir el profesorado no disponible y necesario para el despliegue del
titulo y el plan para dotarse de dicho profesorado. Se elaborara una tabla con la
misma informacién que para el personal disponible (personal adicional
necesario para poder impartir el titulo). Se identificard en su caso, el personal
que pudiera estar seleccionado y pendiente de su contratacién.

Se aportard la informacién correspondiente (archivo comprimido o enlace web
cuando no se pueda presentar la informacién adjunta) con informacién sobre
calendario de incorporacién del personal necesario no disponible (compromiso
de contratacién expreso de la institucién), y una especificacién de la categoria
académica, drea de conocimiento del profesor o profesora, materia/asignatura
para la que se pretende incorporar, vinculacién a la universidad y experiencia
docente e investigadora o profesional.

La previsién de profesorado con el que se pretende contar debe tener en cuenta
la estructura del plan de estudios, el nimero de créditos a impartir, los ambitos
de conocimiento involucrados en el titulo, el nimero de estudiantes y el tipo de
enseflanza”

Asimismo, se indica que “Para Titulos Conjuntos se deben distinguir el
profesorado que aporta cada uno de los centros o universidades participantes
en el plan de estudios, especificando la carga docente de cada centro”.
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La Universidad de Granada no ha aportado esa informacién de forma clara y
suficientemente diferenciada en la documentacién presentada. Estos defectos
de planificacién arrojan dudas razonables sobre aspectos clave de la calidad de
la docencia en caso de implantacién de esta titulacién.

Por tanto, este requerimiento se considera NO SUBSANADO.

Consideraciones sobre el cumplimiento del tercer requerimiento en el Criterio 5:

“Se debe garantizar que el personal tutor en empresas cumpla los
requisitos fijados por la normativa de practicas”.

La Universidad de Granada indicé en sus alegaciones previas que el Consejo de
Titulacién para el Grado, responsable de la titulacién, velara por asegurar que el
personal de las empresas y entidades en las que se realicen las practicas
externas tenga la cualificacién necesaria para ejercer las tutorias, como
establece el articulo 17 punto 2 de la Normativa de practicas académicas
externas de la Universidad de Granada, aprobada en la sesién extraordinaria
del Consejo de Gobierno de 15 de abril de 2016 (BOUGR, nium. 105, de 26 de
abril de 2016). Adicionalmente, se exige que las entidades comuniquen con una
antelacién minima de 2 meses quiénes seran los tutores y tutoras, para que se
pueda comprobar que relnen la cualificacién necesaria.

En la referida Guia de verificacién se indica que se ha de cumplimentar la Tabla
8: Personal académico o profesional responsable de las tutorias de las préacticas
académicas externas. La Universidad aduce que no puede cumplir con este
requisito al tratarse de un Titulo que se va a impartir por primera vez en la
Universidad de Granada, que desconoceel profesorado que impartird las
distintas materias/asignaturas e indica los responsables actuales de practicas
externas en ambos centros. Si bien el requerimiento se realizé solo para el
personal tutor en empresas.

Se considera que, dado que la universidad ha especificado el érgano que llevara
a cabo la supervisiéon de la cualificaciéon de los tutores de préacticas (el Consejo
de Titulacién),se podrd garantizar que el personal tutor en empresas cumple los
requisitos fijados por la normativa de practicas.

Por tanto, este requerimiento se considera SUBSANADO.

Consideraciones sobre el cumplimiento del cuarto requerimiento en el Criterio
5:

“Se debe aportar calendario de contratacion del personal de apoyo
necesario en los dos centros en los que se imparte el titulo”.

La Universidad alega que ya aportd el compromiso del Rector de la Universidad
de Granada de atender a las necesidades de personal de apoyo para la nueva
titulacién. En cuanto al Campus de Melilla, se cuenta con la garantia del
convenio de colaboracién suscrito con la ciudad de Melilla.

En la Guia de verificacién de ACCUA se indica lo siguiente: “Si en el momento
de la presentaciéon de la solicitud no se dispone de la totalidad de los recursos
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humanos necesarios para el correcto desarrollo del titulo (en especial, en el
caso de la docencia préctica, técnicos de laboratorio, etc.), se debe realizar una
previsiéon acerca de los elementos que permitan garantizar la factibilidad de la
propuesta, teniendo en cuenta la estructura del plan de estudios, el nUmero de
créditos a impartir, los dmbitos de conocimiento involucrados en el titulo, el
numero de estudiantes, el tipo de ensefianza y otras variables relevantes”.

Sin embargo, la Universidad de Granada no ha aportado un calendario
especifico de contratacién de personal de apoyo con indicacién del perfil
(categoria, requisitos, nimero de plazas) y un plan de contingencia, que
garanticen el apoyo a la ensefianza y aprendizaje. Esta falta de planificaciéon
arroja dudas sobre aspectos clave de la calidad de la docencia en la
implantacién de la titulacién.

Por tanto, este requerimiento se considera NO SUBSANADO.

2.- Conclusioén:

Atendiendo a la reclamacién efectuada por la Universidad de Granada, se han
revisado los cinco requerimientos de cumplimiento necesario para la
verificaciéon del Titulo (uno correspondiente al criterio 1 y cuatro al criterio 5).
Uno de los requerimientos se considera subsanado, otro parcialmente
subsanado que se mantendria como recomendacién y tres de los
requerimientos no han sido subsanados.

Tercero.- Valoracion de los argumentos y conclusiones.

En consecuencia, y atendido cuanto antecede, se considera que no debe
estimarse la reclamacion formulada.

Tras lo expuesto y a modo de CONCLUSION,

Esta Agencia se reitera en el Informe de evaluacion desfavorable para la
verificaciéon del plan de estudios del titulo objeto de la presente reclamacién,
con base a la revisién efectuada.

Considerando dos cuestiones esenciales:

- Que la evaluacién se ha efectuado con respeto al procedimiento
legalmente establecido, en aplicacién de los criterios previstos en la
legislacién vigente, en el Protocolo y Guia de Evaluaciéon para la
Verificacion.

- Que el informe de evaluacién ha sido emitido por una comisién de
expertos externos e independientes en el ejercicio de una potestad de
discrecionalidad técnica.
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En Cérdoba, a fecha de la firma electrénica

LA DIRECCION

P.S. EL COLABORADOR TECNICO DE LA AGENCIA
PARA LA COORDINACION DEL AREA DE EVALUACION
Y ACREDITACION DE ENSENANZAS SUPERIORES
(art. 20.3 de los Estatutos de la Agencia, aprobados
por Decreto 17/2023, de 14 de febrero)
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Consejeria de Universidad, Investigacion e

Innovacién

Secretaria General de Universidades
Junta de Andalucia

PROPUESTA DE RESOLUCION DEL ACUERDO DEL CONSEJO DE GOBIERNO POR EL QUE SE AUTORIZA LA
IMPLANTACION Y SUPRESION DE ENSENANZAS UNIVERSITARIAS EN LA COMUNIDAD AUTONOMA DE
ANDALUCIA PARA EL CURSO ACADEMICO 2025/2026.

Vistas las solicitudes presentadas por las Universidades de Cadiz, Granada, Jaén, Malaga y Sevilla para la
implantacion de ensefianzas universitarias conducentes a la obtencidén de titulos de caracter oficial y
validez en todo el territorio nacional en el curso académico 2025/2026, asi como para la supresion de alguna
de las ya existentes, en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 58 del Texto Refundido de la Ley
Andaluza de Universidades, aprobado por Decreto Legislativo 1/2013, de 8 de enero, y de conformidad con
lo establecido en la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comdn de las
Administraciones Publicas, resultan los siguientes

ANTECEDENTES DE HECHO

Primero. Las Universidades de Andalucia, de acuerdo con la normativa vigente, solicitaron autorizacion
para la implantacion de nuevas ensefianzas universitarias conducentes a la obtencion de titulos de caracter
oficial, asi como para la supresion de algunas de las ya existentes.

Con fecha 23 de julio de 2025 se dicté Acuerdo del Consejo de Gobierno, por el que se autorizé la
implantacion y supresion de ensefianzas universitarias en la Comunidad Auténoma de Andalucia para el
curso académico 2025/2026.

En dicho Acuerdo no pudieron ser incluidas algunas ensefianzas por no haberse recibido, en la fecha en que
fue aprobado, resolucién de verificacion del Consejo de Universidades de los planes de estudios
conducentes a determinados titulos.

Segundo. Tras el examen de la documentacion remitida inicialmente, se ha procedido a la oportuna
valoracion de las solicitudes y comprobacion del cumplimiento de los requisitos exigidos por la normativa
que resulta de aplicacion.

Tercero. De conformidad con lo dispuesto en el articulo 82 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comdn de las Administraciones Publicas, instruido el procedimiento, y con
caracter previo a la redaccidn de la propuesta de resolucion, el texto fue presentado al Consejo Andaluz de
Universidades con fecha de 11 de septiembre de 2025.

Cuarto. En concreto, se propone la autorizacion de implantacion de nuevas titulaciones que han tenido
informe previo favorable de la Direccién General de Coordinacidn Universitaria y para el que se tuvieron en
cuenta los principios que, de acuerdo con el Texto Refundido de la Ley Andaluza de Universidades, deben
regir la programacion universitaria.

Con fecha 9 de septiembre de 2025 estas nuevas titulaciones han obtenido resolucién de verificacion
positiva del Consejo de Universidades, lo que permite su implantacion a partir del curso académico 2025/26.
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Quinto. De otro lado, se propone la supresion de la ensefianza conducente a la obtencion del titulo
universitario de caracter oficial y validez en todo el territorio nacional correspondiente al Programa de
Doctorado en Arquitectura por la Universidad de Sevilla.

A estos antecedentes de hecho les son de aplicacion los siguientes
FUNDAMENTOS DE DERECHO

Primero. El Estatuto de Autonomia para Andalucia establece, en su articulo 53, las competencias que
ostenta la Comunidad Auténoma en materia de ensefianza universitaria, sin perjuicio de la autonomia
universitaria, de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 27 de la Constitucion Espafiola.

Segundo. La Ley Organica 2/2023, de 22 de marzo, del Sistema Universitario, dispone en su articulo 14.2
que, sin perjuicio del respeto y pleno desarrollo del principio constitucional de autonomia universitaria,
corresponde al Gobierno y a las Comunidades Autonomas el desarrollo de las tareas de coordinacion de las
universidades de su respectivo ambito competencial.

El articulo 8.2 de la referida Ley Organica 2/2023, de 22 de marzo, dispone que la iniciativa para impartir una
ensefianza requiere el informe preceptivo y favorable sobre la necesidad y viabilidad académica y social de
la implantacion del titulo universitario oficial por la Comunidad Auténoma competente, el informe
favorable a efectos de la verificacién de la calidad de la memoria del plan de estudios por la agencia de
calidad correspondiente, la verificacién por el Consejo de Universidades del plan de estudios y la
autorizacion de la implantacion de éste por la indicada Comunidad Auténoma.

Tercero. El Real Decreto 822/2021, de 28 de septiembre, por el que se establece la organizacion de las
ensefianzas universitarias y del procedimiento de aseguramiento de su calidad, de acuerdo con el articulo 9
de la Ley Organica 2/2023, de 22 de marzo, ordena las ensefianzas universitarias oficiales en tres ciclos:
Grado, Master y Doctorado, determinandose la estructura general de las ensefianzas, y fija los
procedimientos y requisitos para la evaluacion de los planes de estudios por el organismo competente para
la evaluacion y para la verificacion por el Consejo de Universidades. Por su parte, el Real Decreto 99/2011,
de 28 de enero, por el que se regulan las ensefianzas oficiales de doctorado, vino a dar una nueva regulacion
a las ensefianzas de doctorado. En las normas anteriormente citadas se contempla el papel que
desempefian las Comunidades Auténomas en estos procedimientos, que consistira en autorizar la
implantacion de las ensefianzas en las universidades de su ambito territorial.

Cuarto. En el marco normativo autonémico, el Texto Refundido de la Ley Andaluza de Universidades, en su
articulo 58, atribuye al Consejo de Gobierno de la Comunidad Auténoma la competencia para acordar la
implantacion, suspensidn y supresion de ensefianzas universitarias conducentes a la obtencion de titulos de
caracter oficial y validez en todo el territorio nacional que se impartiran en las universidades andaluzas, con
sujecion a los tramites y principios que en dicho precepto se establecen.

Asimismo, los articulos 58, y 80.d) del Texto Refundido de la Ley Andaluza de Universidades, establecen la
necesidad de que el Consejo Andaluz de Universidades emita informe para la implantacion y supresion de
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ensefianzas conducentes a la obtencién de titulos de caracter oficial y validez en todo el territorio nacional
que se impartiran en las universidades andaluzas.

En desarrollo de la citada Ley, articulo 16 del Decreto 154/2023, de 27 de junio, de ordenacion de las
ensefianzas universitarias oficiales en el &mbito de la Comunidad Auténoma de Andalucia regula dentro de
los procedimientos para la ordenacién de las ensefianzas universitarias, el correspondiente a la
autorizacion de implantacién y, en su caso, modificacién y supresion de las ensefianzas universitarias
oficiales de Grado, Master y Doctorado conducentes a la obtencidon de los correspondientes titulos oficiales.

Quinto. Por todo ello, mediante el Acuerdo que se propone se dara cumplimiento a lo establecido en la Ley
Organica 2/2023, de 22 de marzo y en el Texto Refundido de la Ley Andaluza de Universidades. Igualmente,
se dara cumplimiento a lo previsto en el Real Decreto 822/2021, de 28 de septiembre, y en el Real Decreto
99/2011, de 28 de enero, al autorizar en las Universidades de Andalucia la implantacion de nuevas
ensefianzas universitarias conducentes a la obtencion de los titulos oficiales de Grado, Master y Doctor,
todo ello, teniendo en cuenta que el proceso de implantacion de nuevos titulos debe permitir el disefio de
una oferta global, con un eficiente aprovechamiento de los recursos para mejorar la calidad del Sistema
Universitario Andaluz.

Apreciada la concurrencia de los requisitos y exigencias legales establecidos por la legislacion vigente,

SE PROPONE

UNICO - La elevacién al Consejo de Gobierno para su aprobacién, del nuevo Acuerdo por el que se autoriza
la implantacidn y supresion de ensefianzas a partir del curso académico 2025/2026 en algunas de las
Universidades de la Comunidad Autonoma de Andalucia.

EL SECRETARIO GENERAL DE UNIVERSIDADES
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CONSEJO ANDALUZ DE UNIVERSIDADES
Secretaria General

Junta de Andalucia

DONA ESTHER HIGUERAS CEBRIAN, SECRETARIA GENERAL DEL CONSEJO
ANDALUZ DE UNIVERSIDADES

CERTIFICA:

Que en Acta de la sesién de la Comisién Académica del Consejo Andaluz de
Universidades celebrada el 11 de septiembre de 2025, pendiente de
aprobacién, se incluia en el orden del dia, como punto segundo el siguiente:

2. Audiencia e informe del Acuerdo del Consejo de Gobierno, por el que se autoriza la
implantacién y supresion de ensefianzas universitarias en la Comunidad Auténoma de Andalucia
para el curso académico 2025/2026.

Que, en dicha acta, consta que el Secretario General de Universidades, como
Presidente de la Comisién por ausencia del Consejero de Universidad, Investi-
gacion e Innovacién, dio a conocer a los miembros asistentes a la sesién del
dérgano colegiado el contenido del Acuerdo de Consejo de Gobierno, dando asi
por cumplido el tramite de audiencia previa a la Comisién Académica del Con-
sejo Andaluz de Universidades.

Respecto al borrador del Acuerdo de Consejo de Gobierno remitido a los
miembros, en dicha sesidn, se corrige la informacién relativa a uno de los titu-
los de la Universidad de Cadiz, siendo el nombre correcto Master Degree in
the Sustainable Management of Organisations: Sustainability Transition for
Organisations and Resilience Management (STORM) por la Universidad de
Bretafia Occidental (Coordinadora), Universidad de Malta, Universidad de Ca-
diz, Universidad de Gdansk, Universidad de Split y Nord University, con nime-
ro de RUTC 3501030 a impartir en la Facultad de Ciencias Econémicas y Em-
presariales de la Universidad de Céadiz, y se sefiala que el titulo de Master Uni-
versitario Erasmus Mundus en Biologia del Envejecimiento / International Mas-
ter Degree in Biology of Ageing (IMAgein) por la Universidad de Sevilla, la Uni-
versité Cote d’'Azur, la Universidad de Colonia (Alemania), la Universidad de la
Sorbona (Francia) y la Universidad de Coimbra (Portugal), de la Universidad
de Sevilla se incluird en otra sesiéon del Consejo Andaluz de Universidades,
una vez sea emitida por el Consejo de Universidades la Resolucién de verifica-
cién definitiva.

En dicha sesién, se indica que, conforme se establece en Real Decreto
822/2021, de 28 de septiembre, por el que se establece la organizacién de las
ensefanzas universitarias y del procedimiento de aseguramiento de su cali-
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dad, la universidad o las universidades que han impulsado el titulo dispon-
dran de un maximo de dos cursos académicos para implantar e iniciar la do-
cencia de este, desde que se produzca su publicacién oficial.

Tras el debate y en virtud del Acuerdo del Pleno del Consejo Andaluz de Uni-
versidades, en la reunién celebrada el dia 19 de febrero de 2014, por el que
se delega el ejercicio de funciones Comisiones Permanentes del mismo, dele-
gando el Pleno del Consejo Andaluz de Universidades en la Comisidon Acadé-
mica del mismo el ejercicio de la funcidén establecida en el articulo 80.d) del
Texto Refundido, siempre que por motivos del plazo concedido o siendo ur-
gente la evacuacién de los informes o el ejercicio de la funcién de que se tra-
te, no esté prevista ninguna reunién del Pleno del CAU, se somete a informe
el texto del Acuerdo de Consejo de Gobierno corregido en los términos indica-
dos, en esa misma sesion.

Los asistentes se pronuncian sobre el caracter del informe a emitir, acordan-
do informe favorable al Acuerdo del Consejo de Gobierno, por el que se auto-
riza la implantaciéon y supresién de enseflanzas universitarias en la Comuni-
dad Auténoma de Andalucia para el curso académico 2025/2026, con los vo-
tos favorables de los miembros asistentes.

Y para que asi conste y surta los efectos que legalmente procedan, se expide
la presente certificacién, con el visto bueno de la persona titular de la Secre-
taria General de Universidades como Presidente de la sesidn, en la fecha aba-
jo indicada.
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Consejeria de Universidad, Investigacién e

Innovacién

Direccion General de Coordinacidn Universitaria

Junta de Andalucia

DILIGENCIA:

Por la que se hace constar que obran en el expediente de borrador de Acuerdo de xx de septiembre de
2025 del Consejo de Gobierno, por el que se autoriza la implantacién y supresion de ensefianzas
universitarias en la Comunidad Auténoma de Andalucia para el curso académico 2025/2026, para las
que las universidades la han solicitado, los informes previos a la verificacion emitidos por el Director
General de Coordinacién Universitaria, los acuerdos del Consejo de Gobierno y los informes favorables del
Consejo Social de la respectiva universidad, los informes de verificacion de la agencia de calidad, y las
Resoluciones de verificacion del Consejo de Universidades, todo ello de acuerdo con lo previsto en el
articulo 58 del Texto Refundido de la Ley Andaluza de Universidades, aprobado por Decreto Legislativo

1/2013, de 8 de enero.

LA COORDINADORA UNIVERSITARIA
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